UCHWALA Nr..eareee
Rady Miejskiej w Bialej Piskiej
2 RN soenmpamnans

w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Gminie Biala Piska na 2015 rok

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 r, poz.594 ze zm.), w zwigzku z art. 4" ust. 2 i 5 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
(Dz. U. 22012, poz.1356 ze zm.) - Rada Miejska w Bialej Piskiej uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
w Gminie Biata Piska na 2015 rok, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Biatej Piskiej.

§ 3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposob ZWYCZajowo
przyjety.
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Zatacznik do Uchwaly

Rady Miejskiej w Biatej Piskiej

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI
i ROZWIAZY WANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH
w GMINIE BIALA PISKA w 2015 .



ROZDZIAL 1.
Postanowienia ogélne

§1.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych jest
zmodyfikowang kontynuacja zadan realizowanych w Gminie Biata Piska w ostatnich latach.
Stanowi spis dziatan bedacych jednoczeénie zadaniami wlasnymi gminy w obszarze tych
zagadnien spolecznych, ktore beda realizowane w 2015 roku.

Punkt Konsultacyjny i Gminna Komisja Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych, poprzez
Program, realizuje ustawowe oczekiwanic Sejmu RP, jakim jest zycie obywateli
W trzezwosci, co stanowi niezbgdny warunek moralnego i materialnego dobra Narodu.
Komisja w swych dziataniach przeciwdziata patologiom i pomaga w wychodzeniu
z uzaleznien.

Przy konstruowaniu Programu na 2015 rok uwzgledniono do$wiadczenia z lat poprzednich
z ktorych wynika, ze najskuteczniejsza jest profilaktyka skierowana do dzieci i miodziezy,
jako grupy najbardziej narazonej na ryzyko wynikajace ze spozywania alkoholu.

To wlasnie gmina, z racji dysponowania najwigksza wiedza o problemach swojej
spofecznosci ma przedsigwzigé Srodki zaradcze oraz naprawcze skierowane do lokalnej
spolecznosci, aby zapobiega¢ i minimalizowac¢ skutki alkoholizmu.

Pomagac to znaczy minimalizowac¢ skutki alkoholizmu, ale pomaga¢ to przede wszystkim
zapobiegal, czyli edukowac, uswiadamia¢, wskazywac alternatywne sposoby spedzania
wolnego czasu, radzenia sobie z sytuacjq trudng, konfliktowa, jak skutecznie bez uzywek
roztadowac napiecie i rodzacy si¢ agresje.

Pomaga¢ to réwniez wspiera¢ milodych ludzi w ksztaltowaniu prawidlowych postaw
osobowosciowych, aby nie bylo potrzebne ,,podpieranie sig ,, substancjami uzalezniajacymi.
Uczy¢ umiej¢tnosci mowienia ,,nie” w sytuacjach, gdy miody czlowiek jest poddany presji
otoczenia. Alkoholizm to choroba, ktora rozwija sie latami, niepostrzezenie. Skutki
uzaleznien nie ograniczaja si¢ jedynie do ograniczen fizycznych czy psychicznej degradacii
samego alkoholika, one dotykajg wszystkich osob, ktore zyja, pracuja czy przyjaznia sie z
uzaleznionym. Alkoholizm jest chorobg $miertelna, nie leczony skraca zycie. We weczesnej
fazie choroby alkoholizm przypomina inne problemy: =zle =zachowanie, brak
odpowiedzialnosci, nie troszczenie si¢ o innych, nieumiejetnos¢ gospodarowania pieniedzmi,
gwaltowny temperament, ustawiczna che¢ zabawy.

§ 2. llekro¢ w Programie jest mowa o :

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg o wychowaniu w trzeZwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26 paZdziernika 1982 roku (Dz. U z 2012 r.,
1356 ze zm.),

2) GKRPA - nalezy przez to rozumie¢ Gminng Komisje Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych,

3) GPPiRPA - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych,
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§ 3.

MGOPS - nalezy przez to rozumie¢ Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Bialej Piskiej.

Cele strategiczne i szczegélowe oraz narzedzia do realizacji GPPiRPA:

1
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9

zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych w Gminie Biata Piska,
zmniejszanie rozmiaréw aktualnie wystepujacych probleméow,

zwigkszenie zasobow narzedzi niezbednych do radzenia sobie z juz istniejacymi
problemami,

zapobieganie spolecznemu wykluczeniu osob uzaleznionych,

organizowanie pomocy w wychodzeniu z uzaleznien,

dziatanie na rzecz zmiany struktury spozycia napojow alkoholowych, zmiany
zachowan 1 postaw mieszkancow oraz instytucji, w sytuacjach zwiazanych
z alkoholem,

poprawa skuteczno$ci egzekwowania prawa zakazujacego sprzedazy napojow
alkoholowych osobom nieletnim,

wdrazanie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w szczegélnosci do dzieci
i miodziezy,

budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad szkodliwymi formami
postgpowania 0sdb naduzywajacych alkoholu, siggajacym po  narkotyki,
organizowanie pomocy ofiarom przemocy w rodzinie,

10) zwigkszanie skutecznosci i dostgpnosci terapii w zakresie nowoczesnych strategii

1 metod rozwigzywania problemoéw alkoholowych,

11) inicjowanie i wspieranie roznorodnych form zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych dla

dzieci i mlodziezy z gminy Biata Piska,

12) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

§ 4.

Realizatorzy Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych:

)

Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych powotana Zarzadzeniem

Burmistrza Bialej Piskiej nr 15/1/11 z dnia 04 lutego 2011 r. dziatajaca w zakresie:

a) inicjowania i koordynowania polityki Gminy Biala Piska wobec problemow
alkoholowych,

b) prowadzenia kontroli przestrzegania warunkoéw sprzedazy napojow alkoholowych
w gminie,

¢) wytyczania priorytetow Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych i wystepowania do Burmistrza o ich realizacje.

2) Komisja realizuje swoj program poprzez wskazane przez siebie, istniejace lub do tego

powolywane instytucje, organizacje istowarzyszenia, z ktorymi wspolpracuje
w zakresie przedsiewziec profilaktycznych i rozwiazywaniu problemow.

3) Do instytucji mozemy zaliczy¢ miedzy innymi:

a) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Piszu,

b) Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bialej Piskiej,
¢) Komisariat Policji w Biatej Piskiej,

d) Sad Rejonowy w Szczytnie, z siedziba w Piszu,

e) Prokurature Rejonowg w Piszu,
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§ 5.

f) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w Piszu,

g) Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Biatej Piskiej,

h) szkoly dziatajace na terenie miasta i gminy,

1) stowarzyszenia dzialajace w sferze zdrowia, kultury i kultury fizycznej,
j) koscioly i zwiazki wyznaniowe,

k) organizacje spoza sektora finanséw publicznych,

1) Punkt Konsultacyjny w Biatej Piskiej.

Zrodla i zasady finansowania Gminnege Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych:

1) Zrédlem finansowania zadan GPPiRPA, sg $rodki przyznane przez Rade Miejska

w Biatej Piskiej w drodze uchwaly budzetowej, pochodzace z oplat za korzystanie
z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

2) Zasady finansowania zadan GPPiRPA okresla niniejszy program.

§ 6.

ROZDZIAL 2.

Diagnoza probleméw uzaleznien i innych zagrozein spolecznych
dla Miasta i Gminy Biala Piska

W styczniu 2011 roku przez Firme ,,Ekspertyzy — Edukacja - Terapia EKSTER” z Opolna
Zdroju zostala przeprowadzona diagnoza probleméw uzaleznief i innych zagrozen
spolecznych w miescie i gminie Biata Piska. Badaniami zostali objeci :

1) mieszkancy gminy (mezczyzni i kobiety), ktérzy ukonczyli 18 lat — sondaz uliczny,
2) uczniowie szkot gminnych (dziewczeta i chlopey) w trzech grupach wiekowych:

a) uczniowie klas szostych szkot podstawowych,
b) uczniowie klas trzecich gimnazjow,
¢) uczniowie klas drugich szkoty ponadgimazjalne;j.

Whioski z przeprowadzonych badan:

N/
5

Alkoholizm zajmuje drugie miejsce w hierarchii probleméw spolecznych. Wymienia
go 48 % badanych-dorostych. Wedlug milodziezy alkoholizm jest na pierwszym
miejscu (61 %).

Wedlug danych szacunkowych opartych na wskaznikach wypracowanych przez
PARPA, co piaty mieszkaniec miasta uwiklany jest w jakis sposob (osobiscie, lub
przez czlonkéw rodziny) w problem alkoholowy.

Wsrod 15-16-latow nie pije alkoholu zaledwie 13 % ucznidw, za§ wsrod
drugoklasistow ze szkoly ponadgimnazjalnej odsetek ten wynosi tylko 3%.

¢ Do 15-tego roku zycia po alkohol siegneto 20 % dorostych. Potwierdza sie wiec teza

o wzroscie zachowan ryzykownych wérod miodziezy. Picie mlodziezy przestaje byé
sporadycznym wyskokiem, a staje si¢ obyczajem. Wiecej niz polowa 15-latkéw pita
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alkohol w ciagu ostatniego miesigca prze badaniem. To samo dotyczy wiecej niz %
uczniow szkoty ponadgmimnazjalne;.

% Najczesciej spozywanym przez miodziez napojem alkoholowym jest piwo.
Towarzyszy temu czgsto fatszywe i szkodliwe przekonanie, ze alkohol w piwie jest
mniej grozny, niz w wodce.

< Uczniowie nie tylko pija, ale i upijaja sie. Pijany byt juz co 6smy uczen klasy szostej
szkoly podstawowej, polowa ucznidow klasy trzeciej gimnazjalnej i 83% uczniow klas
drugich szkoly ponadgmimnazjalne;.

% Co trzeci uczen gimnazjum i ponad polowa ucznibw drugich klas szkoly
ponadgmimnazjalnej uczestniczyto w klotni, sprzeczce lub bojce z powodu alkoholu.

% Niepokojaco wyglada takze analiza motywow picia. Wielu miodych ludzi sigga po
alkohol nie po to, aby sig¢ zabawic¢, czy rozerwac, lecz traktujac picie jako lekarstwo na
problemy i smutki. Skraca to droge do uzaleznienia, nie daje bowiem mozliwosci
realnego zmierzenia sie z problemami.

% Duzy odsetek milodziezy zbyt dlugo pozostaje przy komputerze ( zardéwno w ocenie
wiasnej, jak i innych osob). Internet staje si¢ nierzadko sposobem na ucieczke od
probleméw lub sposobem na poprawe nastroju (25%). Wielu miodych ludzi (37%)
doswiadczyto przez Internet lub sms-y wulgarnego wyzywania, straszenia czy tez
o$mieszania.

Problemy przemocy:
1) dzieci narazone sa w szkole i w domach na réznego rodzaju akty przemocy,
2) co 11 uczen byt ofiara pobicia w szkole, co 5-ty byl zmuszany do robienia rzeczy
niechcianych, a co 11-ty zostal napadniety i okradziony,
3) niemal co 4-ty z badanych dorostych jest zwolennikiem surowego wychowania,
4) w co trzeciej rodzinie serwuje si¢ wyzwiska, w co 6smej- dzieci sg bite,
5) co 6smy uczen jest karcony w sposob niebezpieczny dla zdrowia.

W co pigtym przypadku osobami, ktore po raz pierwszy poczestowaly mlodego cztowieka
alkoholem byli dorodli - takze rodzice. Jednocze$nie 43% uczniéw bylo $wiadkiem przykrej
sytuacji w zyciu rodzinnym spowodowanej przez alkohol.

Miodzi ludzie nie majg problemu z omijaniem zakazu sprzedazy alkoholu osobom
niepetnoletnim.17% uczniow klasy trzeciej gimnazjum kupowato samodzielnie alkohol.

Mlodziez najczesciej spozywa alkohol w domu, na dyskotece, kawiarni.

Siedmiu na dziesigciu badanych mieszkancow coraz czedciej styka sie z osobami, ktore
zostaly abstynentami lub przynajmniej pija w sposob mniej destrukeyjny niz dawniej. Wielu
badanych (66%) zmniejsza sig picie alkoholu w pracy. Zmieniaja sie preferencje alkoholowe.
Napoje spirytusowe sg czesto zastgpowane napojami o niskiej zawartosci alkoholu.

% badanych wiedzialoby gdzie szukaé pomocy, gdyby ktos z ich bliskich miat problemy
z alkoholem.

78% badanych wierzy w skutecznoé¢ leczenia odwykowego. Duze jest takze zaufanie do
dziataf zwigzanych z rozwiazywaniem problemow alkoholowych.
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ROZDZIAL 3.

Dzialania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i zasady wynagradzania czlonkéw Komisji

§ 7.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych powotana Zarzadzeniem
Burmistrza Bialej Piskiej Nr 15/1/11 z dnia 04 lutego 2011 roku.

Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych dziata na podstawie
Regulaminu, ktéry stanowi zatacznik do Zarzadzenia Nr 15/1/11 Burmistrza Bialej Piskiej
z dnia 04 lutego 2011 roku.

Z tytulu pracy w Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Bialej
Piskiej przystuguje miesigczne wynagrodzenie w wysokosci:

1) Przewodniczacemu Komisji 11% minimalnego wynagrodzenia,

2) Wiceprzewodniczacemu Komisji 7% minimalnego wynagrodzenia,
3) Sekretarzowi Komisji 7% minimalnego wynagrodzenia,

4) Cztonkom Komisji 5% minimalnego wynagrodzenia.

Wynagrodzenie nie przystuguje w przypadku:

1) nieobecnosci na posiedzeniach komisji w danym miesigcu,
2) braku posiedzen komisji w danym miesigcu.

W sytuacji nieobecno$ci na czesci posiedzen w danym miesigcu, wynagrodzenie ulega
zmniejszeniu o 1/3 wynagrodzenia za kazda nieusprawiedliwiona nieobecnosé.

Przez minimalne wynagrodzenie rozumie si¢ minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na
podstawie obowigzujacych przepisow.

Wynagrodzenie czlonkowi komisji przystuguje tylko wowczas, gdy potwierdzi on swéj udziat
w posiedzeniu komisji sktadajac wiasnoreczny podpis na stosownym dokumencie (lista
obecnosci).

ROZDZIAL 4.

Zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

§ 8.

W zwiazku art. 4' ust. 1 ustawy prowadzenie dzialan zwigzanych z profilaktyka
1 rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz integracji spolecznej osob uzaleznionych
od alkoholu, nalezy do zadan wlasnych gmin, a w szczegolnosci zadania te obejmuja;
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Zadania Realizacja zadania Realizator | Termin
ustawowe realizacji

I. Zwigkszenie 1.Dofinansowanie i realizacja zajgé GKRPA caly rok
dostgpnosci pomocy | terapeutycznych dla pagjentdw uzaleznionych
terapeutyczngj i ad alkoholu, Pelnomocnik
rehabilitacyjnej dla Punktu
0s0b uzaleznionych | 2. Organizowanie warunkéw pierwszego
od alkoholu kontaktu dla osob uzaleznionych i
i narkotykow wspoluzaleznionych - dzialalnos¢ Punktu

Konsultacyjnego.

3. Finansowanie dodatkowych programéw

terapeutycznych oraz zajeé prowadzonych

w klubach mlodziezowych.

4. Oplacanie kosztow sadowych oraz wydatkéw

zwigzanych z wydaniem opinii w przedmiocie

uzaleznienia od alkoholu.

5. Dofinansowanie zaj¢é prowadzonych

w klubach mlodziezowych.

6. Szkolenia czlonkow GKRPA,
II. Udzielanie 1. Dzialania GKRPA w celu zmotywowania do | GKRPA caly rok
rodzinom, w ktérych | podjgcia leczenia.
wystepuja problemy Pelnomocnik
alkoholowe pomocy | 2. Dofinansowanie dzialalnosci §wietlic Punktu
psychospolecznej srodowiskowych.
1 prawnej,
a w szczegolnosci 3. Pomoc 1 wsparcie dla rodzin dotknigtych
ochrony przed o problemem przemocy domowe;.
przemoca w rodzinie.

4. Koordynowanie wspolpracy instytucji

i organizacji zajmujacych si¢ problemem

przemocy.

5. Szkolenie Zespolu Interdyscyplinarnego.

6. Finansowanie oraz realizacja profilaktyki

przemocy domowe;j.
1. Prowadzenie 1. Dofinansowanie realizacji zadan placowek GKRPA caly rok
profilaktycznej oswiatowo-wychowawczych:
dzialalnosci Pelnomocnik
informacyjnej a)programow profilaktycznych dla dzieci Punktu

i edukacyjnej
w zakresie
rozwigzywania

i mlodziezy odpowiadajacym standardom
wyznaczonym przez nowoczesne technologie
profilaktyczne,
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problemow
alkoholowych

1 przeciwdzialania
narkomanii

w szczegolnosei dla
dzieci 1 mlodziezy,
w tym prowadzenie
pozalekcyjnych zajeé
sportowych, a takze
dzialan na rzecz
dozywiania dzieci
uczestniczacych

w pozalekcyjnych
programach
opiekunczo-
wychowawczych

i
socjoterapeutycznych

b)innych zaje¢ pozalekcyjnych realizowanych
przez nauczycieli i pedagogow

z wykorzystaniem posiadanej bazy lokalowe;
1 infrastruktury sportowo-rekreacyjne;

2. Organizowanie 1 dofinansowanie szkolen
specjalistycznych z zakresu pracy z dziecmi

i mlodzieza dla pedagogow, nauczycieli, ktorzy
deklarujg gotowos¢ podjecia pracy
profilaktycznej.

3. Wspolorganizowanie oraz dofinansowywanie
dzialan profilaktycznych polegajacych na
organizowaniu lokalnych imprez dla dzieci ,
mlodziezy oraz rodzicéw promujacych idee
abstynencji, m. in.:

1) dofinansowanie imprez i spotkan
profilaktyczno-edukacyjnych promujacych
bezalkoholowy styl Zycia skierowanych do
dzieci i mlodziezy.

4. Dofinansowywanie organizacji wydarzen
kulturalnych i edukacyjnych (koncerty,
spektakle, konkursy, dyskusje, prelekcje) jako
alternatywna metoda spedzania czasu wolnego.

5.0rganizacja 1 finansowanie zabaw
choinkowych oraz zajg¢ rekreacyjno-
sportowych.

6. Finansowanie i realizacja programow
profilaktycznych.

7.Udzial w lokalnych i regionalnych
kampaniach edukacyjnych.

8.Rozpowszechnianie materialéw edukacyjnych
dot. przeciwdzialaniu nietrzezwosci kierowcow.

IV. Wspomaganie
dzialalnosci
instytucji,
stowarzyszen 1 0séb
fizycznych, sluzacej
rozwigzywaniu
problemow
alkoholowych

1. Powierzenie realizacji poszczeg6lnych zadan
gminnego programu organizacjom
pozarzadowym oraz Migjsko-Gminnemu
Osrodkowi Kultury w Bialej Piskiej.

2. Wspdlpraca ze stowarzyszeniami i klubami
abstynenckimi- dofinansowywanie dodatkowych
programow terapeutycznych realizowanych

w stowarzyszeniach, dofinansowywanie
kosztow organizowanych obozow
terapeutycznych.

GKRPA

Pelnomocnik
Punktu

caly rok




3. Wspolpraca z Kosciolem Katolickim i innymi

zwigzkami wyznaniowymi,

4. Wspolpraca 1 wspieranie ruchow

trzezwosciowych 1 samopomocowych

(AA, Al.-Anon, DDA i Al.-Ateen).
V. Podejmowanie 1. Systematyczna kontrola punktow sprzedazy GKRPA caly rok
interwencji napojow alkoholowych oraz podejmowanie
w zwiazku interwencji w przypadku naruszenia przepisow Pelnomocnik
Z naruszeniem ustawy. Punktu
przepisow
okreslonych w art. 2. Wystgpowanie przed sadem w charakterze
13" 115 ustawy oraz | oskarzyciela publicznego w przypadku
wystgpowanie przed | naruszenia przepisow okreglonych w art.13'1 15
sadem w charakterze | ustawy.
oskarzyciela
publicznego
VI. Wspieranie 1. Wspieranie dzialan edukacyjnych, kolportaz GKRPA Caly rok
zatrudnienia materialéw edukacyjno-profilaktycznych.
socjalnego Pelnomocnik

Punktu

ROZDZIAL &.

Preliminarz wydatkéw zwigzanych z realizacja Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2015 rok

ZADANIE I

Zwiekszenie

dostepnosci

pomocy terapeutycznej i

uzaleznionych od alkoholu i narkotykow - 43.500,00 z1

rehabilitacyjnej

dla

osob

1.Dzialalno§¢ Punktu Konsultacyjnego dla Rodzin z Problemem Alkoholowym 5 dni
w tygodniu.

2. Utrzymanie i wyposazenie pomieszczen Punktu Konsultacyjnego.

3. Wynagrodzenie cztonkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
w Biatej Piskiej.

4.Szkolenia doskonalgce osob realizujacych Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Programu Przeciwdziatania Narkomanii.

5.0platy sadowe oraz zaliczki na pokrycie wydatkow zwiazanych z wydaniem opinii
w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu .

X VSUTE
k



ZADANIE 1T

Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegdlnoSci ochrony przed przemoca w rodzinie —
26.000,00 zi

1. Kierowanie osob uzaleznionych na leczenie odwykowe w tym koszty podrozy oraz inne
koszty.

2. Finansowanie dodatkowych oddzialywan terapeutycznych dla o0sob uzaleznionych,
wspoluzaleznionych, dorostych dzieci alkoholikéw, dzieci i mlodziezy np. warsztaty, kurso-
rekolekcje, oazy.

3. Prowadzenie grupy profilaktyczno-terapeutycznej dla mlodziezy przez psychoterapeute.

4. Prowadzenie grupy wsparcia dla osob z problemem alkoholowym oraz dla osob
wspoluzaleznionych przez terapeute uzaleznien.

5. Zatrudnienie psychologa celem zapewnienia pomocy psychologicznej w zakresie
rodzinnych problemow alkoholowych i przemocy domowe;.

6. Dofinansowanie szkolefi w zakresie pracy z dzie¢mi z rodzin z problemem alkoholowym.
7. Przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie:

1) w zaleznofci od potrzeb zatrudnienie prawnika celem zapewnienia poradnictwa prawnego,
2) wspieranie procedury interwencji wobec przemocy w rodzinie , Niebieskie Karty",

3) szkolenie osob zajmujacych sie przeciwdzialaniem zjawisku przemocy w rodzinie,

4) realizacja programow profilaktyki przemocy domowej.

ZADANIE IT1

Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii w szezegdlnosci
dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekeyjnych zajeé sportowych, a takze
dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekeyjnych programach
opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych - 39.500,00 zi

1. Wdrazanie programéw profilaktycznych: ,,Spdjrz inaczej", ,Noe", ,Tak czy Nie", ,Za
i przeciw", , Trawka i co dalej", ,,Siedem Krokéw" , ,, Zyj poza klatka”, , Jesienna radoéé bez
natogow”, " Tajemnica Zaginionej Skarbonki" i inne.

2. Wspieranie modziezowych lideréw np. program profilaktyczny - ,,Sniezna Kula" i inne.

3.0rganizowanie konkurséw i imprez kulturalno - rozrywkowych oraz uroczystosci
promujacych trzezwe obyczaje i zdrowy styl zycia np. Dni Rodziny, obozy sportowe, festyny,
konferencje, lokalne i ogolnopolskie kampanie profilaktyczno-edukacyjne np. ,,Zachowaj
Trzezwy Umyst”, " Reaguj na przemoc" i inne.
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4 Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli oraz dziatalnos¢ edukacyjna dla rodzicow.
5.Szkolenie sprzedawcow napojow alkoholowych.

6.Dzialania na rzecz przeciwdziatania nietrzezwosci kierowcow.
7.0rganizowanie wypoczynku zimowego i letniego.

8. Zakup wydawnictw profilaktycznych, plakatow i innych materiatow edukacyjno-
informacyjnych dotyczacych problematyki uzaleznien.

9 Wspieranie liderow druzyny srodowiskowej , Ex-Bi-Pi”.

10 Prowadzenie przedsigwzigcia profilaktyki do programu realizowanego w $wietlicach
wiejskich ( organizacja choinek noworocznych i zakup wyposazenia ).

11. Wspieranie dziatan edukacyjnych, kolportaz materiatéw edukacyjno-profilaktycznych.

ZADANIE 1V

Wspomaganie dzialalnosci instytueji, stowarzyszen i oséb fizycznych, sluzgcej
rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych - 6.000,00 zt

1. Wspieranie ruchow trzezwosciowych i samopomocowych (m.in, AA, Al.-Anon, DDA,
Al.-Ateen).

)

. Wyjazdy na spotkania trzezwosciowe dla 0sob uzaleznionych, wspotuzaleznionych i ich
rodzin.

3. Zakup materiatéw edukacyjnych o charakterze profilaktycznym.

Ogotem wydatki zwigzane z realizacja Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz Programu Przeciwdziatania Narkomanii na 2015 r. - 115.000,00 zt.

mgr inZ Wojclech Stepniak

Z up. BURMISTRZA
ﬁgt@pca Hm’%%i’mrm

S



