Publiczne Gimnazjum im. Jana Pawla II

w Bialej Piskiej

Szkolny Program Wychowawczy

» Uczymy sie nie dla szkoly, lecz dla zycia...”

(Seneka Mtodszy)



MISJA PUBLICZNEGO GIMNAZJUM IM. JANA PAWEA I1 W BIALE] PISKIE]

~Kazdy (...) ma prawo nie tylko do nauki,

ale takze do sukcesu na miare jego mozliwosci”.

(M. Grzegorzewska)

Rada Pedagogiczna
Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawta II w Biatej Piskiej



» Do kazdego dziecka i do kazdego cztowieka mozna trafi¢ i mozna go zapalié do pracy
nad sobaq, jezeli samemu pokaze sie dobrq robote, wystucha innych, a tego czego sig nie wie,
doczyta... .....”

( M.R. Kopmeyer)

WIZJA PUBLICZNEGO GIMNAZJUM IM. JANA PAWELA II1 W BIALE] PISKIE]

1. Nasza szkota zapewnia wszechstronny rozwdj miodziezy i przygotowuje jq do
efektywnego funkcjonowania w Zyciu spotecznym i zawodowym.

2. Wielostronnemu rozwojowi ucznia sprzyjajq dobre warunki lokalowe.

3. Profesjonalna kadra gwarantuje wysoki poziom ksztatcenia i wychowania.

4. Partnerstwo, zrozumienie i uczciwos¢ to zasadnicze normy obowiqzujgce w sferze
wychowania.

5. Priorytetem w szkole jest wspétpraca z rodzicami, wspétdziatanie z nauczycielami oraz

demokratyczne zasady prowadzenia dialogu.



ZALOZENIA SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO:

»Szkolny Program Wychowawczy” wyplywa z misji i wizji szkoty.

Zalozeniem ,,Szkolnego Programu Wychowawczego” jest dazenie do tego, aby placowka:

1. Stwarzala kazdemu uczniowi warunki wszechstronnego rozwoju w aspekcie intelektualnym, spolecznym, moralnym, duchowym,
etycznym, psychicznym i zdrowotnym.

2. Przygotowywala uczniéw do petnienia okreslonych rél spotecznych.
3. Rozwijala osobowos¢ w takim stopniu, aby uczerr umiat dokona¢ pozytywnego wyboru w zetknieciu z patologia spoleczna.

4. Integrowala spolecznoé¢ szkolna i srodowiskowq oraz spelniala oczekiwania spoteczne, zapewniajac rodzicom udziat w ksztattowaniu
wizerunku szkoty.

ZASADY OGOLNE:

Przy opracowywaniu ,,Szkolnego Programu Wychowawczego” kierowaliSmy sie nastepujacymi zasadami:
1. Uznajemy i akceptujemy pierwotne prawo rodzicow do wychowania dzieci.

2. Sfera dydaktyki i wychowania wzajemnie si¢ przenikajg, stanowigc przedmiot wspoéldziatania wszystkich grup spolecznosci szkolnej:
nauczycieli, rodzicéw, uczniéw, pracownikéw szkoty.

3. Dob6r metod wychowania ma réwnie istotne znaczenie jak dobér metod nauczania.

4. Uczniowie maja prawo do zdobycia wszechstronnej informacji na temat celéw i przebiegu dzialtan wychowawczych oraz prawo do
Swiadomego wyboru i podejmowania decyz;ji.

5. Podstawowga forma rozwigzywania probleméw miedzy podmiotami procesu wychowawczego jest dialog.



WZORZEC OSOBOWY ABSOLWENTA
PUBLICZNEGO GIMNAZJUM IM. JANA PAWEA II W BIALE] PISKIE]

Celem oddzialywan pedagogicznych jest takie uksztaltowanie wychowanka, aby:

1. Posiadat wysoka kulture osobista.

2. Byl swiadomy negatywnych skutkéw uzaleznierr, wlasciwej organizacji wolnego czasu oraz zdrowego stylu zycia.
3. Potrafil zy¢ w zgodzie z natura, wskazywal na prawidltowa relacje cztowiek - srodowisko.

4. Umiat stopniowaé oceny moralne i dokonywac trafnych wyboréw w sytuacjach trudnych i niejednoznacznych.

5. Potrafit kontaktowac¢ sie z innymi ludZmi.

6. Szanowat prace swoja i innych.

7. Znal wlasciwe postawy oraz formy zachowarn asertywnych i stosowat je w praktyce.

8. Mial poczucie przynaleznosci, przywiazania do wlasnego kraju.

9. Byt swiadomy rangi ksztalcenia, zdawal sobie sprawe z tego, ze nauka jest elementem przygotowania zawodowego i
nie sprowadza si¢ jedynie do obowiazku uczeszczania do szkoly .

10. Rozumial, ze aby wykonywaé¢ w przyszlosci jakas prace, pelni¢ okreSlone funkcje spoleczne, trzeba posiadac
odpowiednia wiedze.



ZASADY SZCZEGOEOWE:

1. Wzorzec osobowy absolwenta jest oferta wychowawcza niezbedna do podejmowania wspoétdziatania i wspoélpracy pomiedzy podmiotami
szkolnymi.

2. Wzorzec osobowy absolwenta wyznacza granice miedzy dobrem i ztem.
3. Za zesp6t cech negatywnych uznawane sa:

okrucienstwo wobec ludzi, zwierzat i przyrody,

przemoc we wszystkich jej przejawach,

arogancja wobec kolegéw i innych oséb,

lekcewazenie zobowigzan wobec szkoly w nastepujacych obszarach: nauka, udziat w imprezach szkolnych i klasowych oraz zajeciach
nadobowigzkowych,

demoralizacja, czyli schodzenie z drogi uczciwosci i prawowitosci,

niegrzeczno$¢ przejawiajgca sie unikaniem form grzecznosciowych i nieodpowiednim zachowaniem zaré6wno w szkole jak tez poza
szkoty,

wandalizm rozumiany jako bataganiarstwo, zasémiecanie otoczenia oraz niszczenie sprzetu szkolnego i rzeczy nalezacych do innych,
klamstwo i oszustwo,

wulgarne i obrazliwe stownictwo oraz zaczepki stowne,

brak krytycyzmu wobec wlasnego postepowania,

niewrazliwo$¢ i obojetnos¢ wobec negatywnych zachowan zaréwno wilasnych jak i cudzych,

niesumienno$c¢ i opuszczanie zajeé bez usprawiedliwienia,

brak odpowiedzialnoéci za wlasne postepowanie,

nierzetelne, wypelnianie obowigzkéw szkolnych,

brak dbatosci o zdrowie, higiene i bezpieczeristwo,

powtarzajace sie przeszkadzanie w prowadzeniu zajec,

wywolywanie konfliktow,

realizowanie wtasnych potrzeb kosztem cudzych praw i intereséw,
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brak refleksji nad wtasnym zachowaniem.



ZASADY I ZADANIA PRACY NAUCZYCIELI - WYCHOWAWCOW

Skutecznos¢ i jakos¢ dziatatt wychowawczych nauczycieli zalezy od uswiadomienia sobie przez nich, ze
wychowanie jest podstawowym sktadnikiem dzialanh pedagogicznych. Spéjnosé poszczegodlnych dziatan nauczycieli
i celow wychowawczych polega na tym, by nie bylo miedzy nimi sprzecznosci i aby nie wykluczaly si¢ wzajemnie.

Wychowawca jest kazdy nauczyciel, niezaleznie od tego czy pelni formalna funkcje wychowawcy klasowego, czy
tez nie.

Zachowanie zgodnosci poczynarh wychowawczych z zasadami i celami przyjetymi w niniejszym systemie jest wiec

obowiazkiem kazdego nauczyciela Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawta II w Biatej Piskie;j.



ZADANIA WYCHOWAWCY KLASOWEGO

Wychowawca:
1. Rozpoznaje sytuacje wychowawcze uczniéw i informuje o nich nauczycieli, w wypadku stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidlowosci.

2. Opracowuje klasowy plan wychowawczy w oparciu o ,, Szkolny Program Wychowawczy” .
3. Podejmuje systematyczne wysitki zmierzajace do wytworzenia prawidlowej atmosfery w klasie.

4. Uczestniczy we wszystkich sytuacjach waznych dla klasy ujetych w planie wychowawczym. W, Planie Pracy wychowawcy” uwzglednia
treSci zwigzane z patronem szkoly Janem Pawlem II oraz uczula wychowankéw na wlasciwe zachowanie podczas obchodéw Swiat
patronalnych.

5. Organizuje wyjazdy klasowe i ponosi odpowiedzialnoéc¢ za bezpieczeristwo wychowankoéw.

6. Czuwa nad postepami w nauce i frekwencja uczniéw, jest w stalym kontakcie z rodzicami, stara sie¢ pozna¢ sytuacje pozaszkolne
wychowankéw.

7. Informuje pedagoga szkolnego o potrzebie zdiagnozowania przyczyn trudnoéci ucznibw w nauce przez Powiatowa Poradnie
Psychologiczno - Pedagogiczng i przygotowuje stosowna dokumentacje.

8. Czuwa nad wynikami pracy swoich wychowankéw i reaguje w wypadku nierealizowania przez nauczycieli zalecen specjalistow.
9. Organizuje klasowe spotkania rodzicéw i uczestniczy w spotkaniach organizowanych przez Dyrekcje szkoty.

10. Prawidlowo i systematycznie prowadzi dokumentacje klasowa.

11. Kazdego roku zapoznaje rodzicow, podczas pierwszego spotkania, z obowigzujagcymi w szkole przepisami i wymaganiami
(Statut, a w szczeg6lnosci: , Zasady oceniania wewngtrzszkolnego”, , Szkolny Program Wychowawczy”).

12. Wypelnia zadania przewidziane w Regulaminie Projektu Edukacyjnego w rozdziale: ,Zadania wychowawcy”.
13. Organizuje opieke nad uczniami w dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

14. W razie potrzeby uwzglednia zapisy z monitoringu wizyjnego, gromadzac informacje o wychowankach i dokonujac oceny z zachowania.



ZADANIA RODZICOW(PRAWNYCH OPIEKUNOW) UCZNIA

Rodzic (opiekun):

1. Powinien uczestniczy¢ w zebraniach rodzicow zorganizowanych przez wychowawce klasy lub dyrektora szkoty, prelekcjach i spotkaniach
poswieconych zagadnieniom wychowawczym.

2. Ma obowiazek usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia oraz stalego kontaktu z wychowawca. W przypadku zwolnienia ucznia z czesci zajec
szkolnych rodzic jest zobowigzany do wczesniejszego poinformowania o tym wychowawcy.

3. Ma obowiazek dba¢ o schludny wyglad dziecka.
4. Powinien zglasza¢ do wychowawcy lub dyrektora szkoly informacje o niepokojacym zachowaniu uczniéw.
5. Ponosi odpowiedzialnos¢ finansowa za nieumyslne zniszczenie sprzetu szkolnego oraz kradzieze dokonane przez ich dziecko.

6. Powinien czynnie uczestniczy¢ w pracach, imprezach i uroczystosciach na rzecz klasy i szkoty.

ZASADY WSPOEPRACY Z RODZICAMI

¢ Podstawowa forma wspolpracy szkoly z rodzicami sa wywiadéwki organizowane przez
wychowawce klasy.

¢ Wrazie potrzeby wychowawcy kontaktuja sie z rodzicami ucznia telefonicznie, listownie lub
osobiscie.



WSPOEPRACA WYCHOWAWCZA Z RODZICAMI

Niezbednym skladnikiem procesu wychowawczego szkoly jest systematyczne i wieloptaszczyznowe
komunikowanie si¢ rodzicow z nauczycielami i dyrekcja szkoly. Wymiana opinii, przekazywanie sugestii, analiza
ré6znych uwarunkowan funkcjonowania szkoty i uczniéw sa niezbednymi elementami podejmowania wspoétdziatania
w atmosferze wzajemnego porozumienia. Bez przeplywu odpowiednich informacji niemozliwe jest efektywne
wspoldziatanie szkoty i domu rodzinnego.

Zacie$nianie wspdlpracy z rodzicami bedzie koncentrowalo sie na:

¢ ciaglej pracy nad przelamywaniem barier miedzy szkola, a rodzicami oraz wytworzeniem plaszczyzny partnerstwa
w realizacji celéw i zadan szkoty,

¢ stwarzaniu realnych mozliwosci wplywu na funkcjonowanie szkoty poprzez prace w ramach Rady Rodzicow,
» Tr6jek Klasowych”,

¢ uswiadamianie celow i zadan szkoty oraz wspolne wypracowywanie metod ich realizacji,

¢ organizowaniu wycieczek i imprez klasowych z udzialem rodzicéw,

¢ organizowaniu pedagogizacji dostosowanej do potrzeb i oczekiwan rodzicoéw,

¢ zapraszaniu rodzicOw na prezentacje osiggnie¢ uczniéw - wreczanie listow gratulacyjnych,

¢ wreczaniu podziekowan rodzicom za prace na rzecz szkoty.
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ZADANIA PRACOWNIKOW ADMINISTRAC]I SZKOLNE] I OBSEUGI.

Sekretariat:

¢ wdrazanie do kulturalnego zachowania podczas zalatwiania spraw urzedowych,
¢ ksztaltowanie nawyku wtasciwego zachowania w miejscach publicznych.

Szatnia:

¢ wdrazanie do respektowania zarzadzen Dyrektora w sprawie obowiazku zmiany obuwia i pozostawiania okrycia
wierzchniego w szatni,

¢ ksztaltowanie nawyku kulturalnego zachowania podczas oczekiwania na wydanie odziezy,
¢ wdrazanie do okazywania szacunku pracownikom szkoty.

Stotowka:
¢ wdrazanie uczniéw do kulturalnego spozywania positkéw,

¢ zwracanie uwagi na wlasciwe zachowanie podczas oczekiwania na posilek oraz odpowiednie zachowanie wobec
pracownikéw, kolegéw i kolezanek.

Panie sprzagtaczki:

¢ zwracanie uwagi uczniom na zachowanie czystosci w szkole oraz obowiazek zmiany obuwia i pozostawienia okrycia
wierzchniego w szatni,

¢ wdrazanie do poszanowania mienia szkolnego,

zapobieganie przejawom wandalizmu,

¢ ksztaltowanie szacunku do siebie i swojej pracy.

*
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ZASADY WSPOEPRACY WYCHOWAWCZE] Z SAMORZADEM
TERYTORIALNYM I SRODOWISKIEM LOKALNYM

Szkola, realizujac zadania wychowawcze, wspoélpracuje z ré6znymi instytucjami wspierajacymi jej dzialania na rzecz
wychowankoéw iich rodzin. Zakres i charakter wspotpracy zalezny jest od potrzeb szkoty i mozliwosci kompetencyjnych
danych instytucji. Dotyczy on takich zagadnieni jak: przeciwdziatanie demoralizacji i przestepczosci nieletnich,
wychowanie w trzeZwosci, przeciwdziatanie alkoholizmowi, narkomanii, udzielanie pomocy materialnej

i psychologicznej rodzinie, diagnozowanie przyczyn niepowodzen szkolnych, analizowanie trudnosci wychowawczych.

Integracje ze srodowiskiem chcemy osiggnac przez:

organizowanie imprez szkolnych z udzialem rodzicéw i innych mieszkarncéw,

wspotprace z Miejsko - Gminnym Osrodkiem Kultury w Bialej Piskiej,

organizowanie akcji: ,Sprzatanie Swiata”, ,Sprzatanie Warmii i Mazur” na terenie miasta,

inauguracje ,Gminnego Roku Sportowego”,

wnioskowanie do Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej o pomoc dla uczniéw,

wspolprace z Gminng Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Biatej Piskiej w kierunku
zapobiegania i przeciwdziatania patologii wéréd dzieci i mtodziezy,

pozyskiwanie od organu prowadzacego srodkéw finansowych na zajecia pozalekcyjne,

¢ wspolprace z Powiatowa Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna w Piszu,

¢ wspolprace z Parafiag Rzymskokatolicka pw. $w. Andrzeja Boboli w Biatej Piskiej.

* & & & o o
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WYCHOWAWCZA ROLA SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO

1. Idea samorzadnosci jako narzedzia oddzialywania wychowawczego zrosnieta jest integralnie z rozwojem szkoty,
z dazeniem do aktywizacji dzieci i mlodziezy oraz oparciem procesu nauczania i wychowania na ich zainteresowaniach.

2. Praca w Samorzadzie Uczniowskim przygotowuje mtodziez do aktywnosci spotecznej i kulturalnej, ksztaltuje postawy
tworcze.

3. Dzigki pracy samorzadu chcemy ksztaltowaé¢ wlasciwe postawy moralne i spoleczne, uczy¢ planowania pracy
w zespole, odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie, samodzielnosci, samodyscypliny, wspétdziatania i wspétpracy

w osigganiu celow.

4. Samorzadno$¢ grupy ma pobudza¢ jej czlonkéw do identyfikowania si¢ z celami i zadaniami grupy, dazenia do
realizacji tych zadan z wlasnej inicjatywy, wlasnymi sposobami oraz z poczuciem odpowiedzialnosci za nie.

5. Uczniowie nie mogg by¢ traktowani w sposoéb przedmiotowy, nauczyciel moze kierowa¢ nimi jedynie na bazie
zdobytego zaufania.
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ZADANIA MONITORINGU WIZYINEGO

Zapisy z monitoringu wspieraja wychowawcza dzialalnos¢ szkoly i prace dyrekcji, pedagoga szkolnego
oraz nauczycieli.

Zapisy z monitoringu wizyjnego wplywaja pozytywnie na:

¢

¢

Stworzenie kazdemu uczniowi warunkéw wszechstronnego rozwoju w aspekcie spolecznym, psychicznym,
zdrowotnym.

Spetnienie oczekiwan spotecznych.

Monitoring wizyjny wspiera takie uksztaltowanie wychowanka, aby:

® & & & 6 6 O O 0o

posiadat wysoka kulture osobista,

umial dokonywac trafnych wyboréw w sytuacjach trudnych i niejednoznacznych,
szanowal prace innych,

stosowal wlasciwe formy zachowan asertywnych,

nie wywolywat kiétni i konfliktéw,

dbat o bezpieczenistwo swoje i innych,

nie opuszczal zaje¢ bez usprawiedliwienia,

przeciwstawiat sie¢ demoralizacji,

unikal niegrzecznosci rozumianej m.in. jako nieodpowiednie zachowanie w szkole,
unikal wandalizmu objawiajacego sie bataganiarstwem, zaSmiecaniem otoczenia oraz niszczeniem sprzetu szkolnego i
rzeczy nalezacych do innych,

reagowal na zachowania negatywne.
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CEL OGOLNY: UCZEN UMIE ROZPOZNAWAC EMOCJE ORAZ PANOWAC NAD NIMI

Cele szczegofowe | Zadania prowadzqce Sposob realizacji Odpowiedzialni | Termin Sposob Uwagi
do zrealizowania celu realizacji | dokumentacji
szczegotowego
Uczen jest Zapoznanie uczniéw z - przedstawienie uczniom zapisow ze Wszyscy Wrzesien Zapisy w
kryteriami wymagan na Statutu na godzinach wychowawczych, nauczyciele, dzienniku
traktowajny w poszczegdblne oceny z - przedstawienie uczniom PSO z wychowawcy
sposob przedmiotéw szkolnych. poszczegdlnych przedmiotéw nauczania.
podmiotowy, co
ogranicza jego lek
przed szkotg
Zrdznicowanie -konstruowanie sprawdzianéw Wszyscy Caty rok Dokumentacja
sprawdzianéw pod katem zawierajgcych zadania o réznym stopniu nauczyciele nauczyciela
mozliwosci ucznia. trudnosci
—tworzenie zréznicowanych wersji
sprawdzianu.
- analiza wynikéw sprawdziandéw, prac
Traktowanie przez klasowych itp. oraz wycigganie wnioskow Wszyscy Caty rok PSO
nauczycieli ocen jako do dalszej pracy, nauczyciele Analizy
wskazéwki do dalszej pracy | - postrzeganie oceny jako wskazéowki do sprawdzianow

Z uczniem.

dalszej pracy z uczniem,

- stosowanie oceny w funkcji
motywujacej,

- obiektywne przedstawienie uczniom
mocnych i stabych stron,

- wspieranie ucznia w pracy nad
przezwyciezaniem trudnosci.
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Unikanie stosowania ocen - obiektywne ocenianie ucznia. Wszyscy Caty rok
w sytuacji trudnej nauczyciele
wychowawczo, jako kary za
zte zachowanie.
Dostrzeganie i nagradzanie | - ocenianie na biezgco pracy ucznia, Wszyscy Caty rok Oceny z
pozytywnych postaw - uwzglednianie przy ocenianiu ucznia nauczyciele poszczegolnych
uczniow. wysitku i wktadu pracy, przedmiotow
- rozmowy z uczniem (motywowanie do nauczania
pracy).
Uczerh umie Przekazywanie uczniom - pogadanki nt. agres;ji i sposobdw jej Nauczyciele, Raz w roku Zapisy w
, . informacji na temat zrédet | przezwyciezania, wychowawcy dzienniku,
oPanowac swc_”e_ agresji i niezadowolenia - filmy nt. agres;ji, scenariusze,
niezadowolenie i | 5ra; wskazywanie - rozmowy indywidualne. referaty
agresje sposobéw opanowywania
negatywnych emocji.
Cwiczenie z uczniami - metoda dramy, Wychowawcy, Minimum Scenariusze zajec
prawidtowych reakcji w - dyskusja nt. wtasciwego zachowania w nauczyciele dwa razy Zapisy w
sytuacjach konfliktowych: przedstawionych sytuacjach. w roku dzienniku
- otrzymanie negatywnej szkolnym lekcyjnym
ocgny, - (ewe
- niesprawiedliwa uwaga. .
ntualnie wg
potrzeb)
Realizowanie zasady fair- - przedstawienie zasad fair—play, Nauczyciele Caty rok Sprawozdanie z
play. - egzekwowanie postuszeristwa wychowania imprez
zawodnika wobec arbitra w grach fizycznego sportowych

zespotowych,

- éwiczenie umiejetnosci godnego
przegrywania,

- ksztattowanie szacunku dla przeciwnika.
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Uczen jest Uwzglednienie w planie - przeprowadzenie na gddw zajeé nt. Wszyscy Caty rok Plany pracy
. | pracy wychowawcy zajec asertywnosci. nauczyciele wychowawcow,
asertywny’(potrarfl nt. asertywnosci. - symulowanie sytuacji, w ktérych uczen zapisy w
uszanowac zdanie | (yczer wie, na czym polega | wykazuje sie umiejetnoéciami zachowar dzienniku
innych oraz umie | asertywnos¢, potrafi broni¢ | asertywnych (scenki dramowe),
broni¢ swojego swojego stanowiska w - ogladanie filmoéw o tematyce zwigzanej
zdania) sposob daleki zarowno od z asertywnoscia,
agresji, jak i ulegtosci). - ustalenie z uczniami zasad zabierania
gtosu na lekcji ;
- przestrzeganie podjetych ustalen.
Cwiczenie wtasciwych - gry dramowe pokazujace réozne formy Wychowawcy klas | pétrocze Scenariusze
postaw uczniéw w innych zachowan, zajec,
sytuacji budzacych (stawianie ucznia w hipotetycznych zapisy w
niepokdj. sytuacjach wymagajacych zajecia dzienniku
okreslonego stanowiska).
Poznanie zasad wtasciwej - przekazanie uczniom zasad prawidtowej Nauczyciele, Caty rok Zapisy w
dyskus;ji. dyskusji, wychowawcy klas dzienniku
- respektowanie przestrzegania tych
zasad.
Ksztattowanie umiejetnosci | - poznawanie sposobéw budowania Wszyscy Caty rok Zapisy w
argumentowania wtasnego | argumentéw, nauczyciele dzienniku

stanowiska.

- éwiczenie umiejetnosci uzasadniania i
obrony wtasnego stanowiska.
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CEL OGOLNY: UCZEN JEST PARTNEREM WE WSPOLNEJ PRACY

Cele szczegofowe | Zadania prowadzgce Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin Sposéb Uwagi
do zrealizowania realizacji | dokumentadji
celu szczegotowego
Uczen jest Uwzglednienie w planie - nauczyciel konsultuje z uczniami plan Wychowawcy klas WrzesieR Plany pracy
dmiot pracy wychowawcy potrzeb | pracy wychowawczej na biezgcy rok
podmiotem procesu | ; ., qiwan uczniow. szkolny.
dydaktyczno -
wychowawczego
Aktywizacja ucznia w -dostosowanie metod i form pracy do Wszyscy nauczyciele Caty rok Scenariusze
procesie nauczania — mozliwosci uczniow, zajec
uczenia sie. - motywowanie ucznia do podejmowania
dziatan poprzez stosowanie metod
aktywizujgcych.
Udziat ucznidéw w procesie | - uczen zna kryteria wystawiania ocen z Wychowawcy, Caty rok Teczka
oceniania. zachowania oraz szczegdtowe kryteria nauczyciele wychowawcy
oceniania z poszczegoélnych przedmiotéw klasowego,
edukacyjnych, zapisy w
- uwzglednianie samooceny uczniéw przy dzienniku
wystawianiu oceny z zachowania. szkolnym
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Uczen potrafi by¢ Uwzglednienie w planie - organizacja imprez szkolnych i Wychowa.wcy, Caty rok Plan pracy
pracy wychowawcy klasowych, nauczyciele wychowawcy,
kreatywr-w tworczych dziatah ucznidw. | - wspodtorganizacja i wspéttworzenie zajec plan pracy SU,
(wykazuje lekcyjnych oraz pozalekcyjnych. kota Caritas,
inicjatywe) kronika
szkolna,
sprawozdania
Z pracy
zespotow
Planowanie i prezentacja - przedstawienie pomystow dotyczacych Wszyscy nauczyciele Caty rok Karty
projektdw edukacyjnych. realizacji projektéw, projektow
Wybieranie tematu - systematyczna praca nad realizacja zamieszczone
projektu. projektu, w
- oryginalno$¢, twérczosé i terminowosé dokumentacji
prezentacji. szkolnej
Promowanie postaw - uwzglednienie twdrczych dziatan Wszyscy nauczyciele Caty rok Zapisy w
tworczych i inwencji ucznidw przy ocenie z zachowania, zeszycie uwag,
uczniow. - uwzglednienie przy ocenie ucznia karty
(zaangazowania) w realizacje projektu. projektow
Zwiekszenie roli Samorzadu | - przedstawianie przez SU Radzie Opiekun Samorzadu Caty rok Protokoty
Uczniowskiego. Pedagogicznej wnioskéw do dalszej pracy Uczniowskiego posiedzen
szkoty, Rady
- wyrazanie opinii w sprawie skreslania z Pedagogicznej,
listy ucznidw oraz oceny pracy dokumentacja
nauczycieli. Samorzqdu
Uczniowskiego
- podczas pracy nad projektem i przy
Uczer ma Uswiadomienie uczniom prezentacji efektow podejmowanych Wszyscy nauczyciele Caty rok Karty
.. s znaczenia dziafan dziatan, uczen wykazuje sie projektow
swiadomos¢

wiekszej wartosci
dziatan twoérczych

twodrczych. Wdrazanie do
podejmowania takich
dziatan.

pomystowoscia i inicjatywa twodrczg,

- podczas wystgpienia uczy sie pracy w
grupie oraz obowigzkowosci w
wypetnianiu podejmowanych dziatan.
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od dziatan

nasladowczych Podejmowanie przez - praca metodami aktywizujgcymi ucznia Wszyscy nauczyciele Caty rok Scenariusze
uczniéw na zajeciach w procesie lekcyjnym, zajec,
lekcyjnych i pozalekcyjnych | - stosowanie metod twérczego hospitacje
dziatan charakteryzujgcych | rozwigzywania problemoéw. dyrektora
sie tworczym podejsciem
do tematu.
Uczeh wie, ze f’rzekazywanie ut?zniom - pogadanki, o . Wychowawcy Listopad Sf:epariu:sze
wspétdecydowanie mforma,q! o wzajemnych - metody aktywizujgce na lekcjach zajec,. zap.lsy w
R zalezno$ciach pomiedzy wychowaweczych, dzienniku
wigze sig zé wspoétdecydowaniem, a - ksztattowanie nawyku
wspotodpowiedzia- | wspétodpowiedzialnoécia. | wspétdecydowania i
Inoscia wspodtodpowiedzialnosci za jako$é pracy
szkoty.
Planowanie przez ucznidw | - opracowanie planu pracy Samorzadu Uczniowie, Caty rok Zapisy w
pracy samorzgdéw Uczniowskiego, wychowawcy, dzienniku, plan
klasowych i Samorzadu - organizowanie imprez szkolnych i opiekun Samorzadu pracy SU,
Uczniowskiego. klasowych. Uczniowskiego. zapisy w
kronice
szkolnej
Uczeri kultywuje Wiaczenie uczn.iéw dq . - integracj'f] %espo’rc'm{ klasowych i Nauczyciele Caty rok Plan pracy
.. aktywnego udziatu w zyciu | spotecznosci szkolnej, wychowawcy,
obrzgdowos¢ S-Zkow‘ szkoty. - ksztattowanie przywigzania do zapisy w
Ma poczucie spotecznosci szkolnej, poczucia lokalnego dzienniku,
przynaleznosci do patriotyzmu, zapisy w
spotecznosci - przygotowywanie przez uczniow imprez kronice
lokalnej, narodu, i uroczystosci szkolnych. szkolr.rej,
p scenariusze
panstwa .
uroczystosci
szkolnych
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KALENDARZ UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH

l.p. Nazwa uroczystosci Odpowie- Termin Sposob ewaluacji
dzialni realizacji
Uroczyste rozpoczecie roku Dyrektor Wrzesieh
szkolnego
Inauguracja Sportowego Roku Nauczyciele Wrzesien/ Scenariusze, projekty
Szkolnego wychowania Pazdziernik
fizycznego
Slubowanie klas pierwszych Wychowawcy | pazdziernik Sprawozdanie z pracy
klas pierwszych zespotu wychowawcow
klas 1,
zapisy w kronice
szkolnej,
Dzien Edukacji Narodowej Opiekun Pazdziernik Zapisy w kronice
Samorzgdu szkolnej,

Uczniowskiego

Dzien Papieski — Powiatowy Dyrekcja, Pazdziernik Zapisy w kronice
Konkurs Recytatorski Aldona szkolnej,

Roginska sprawozdanie
Narodowe Swieto Odzyskania Nauczyciele Listopad Scenariusz uroczystosci
Niepodlegtosci historii
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7. Andrzejki Wychowawcy Listopad Zapisy w dzienniku
klas lekcyjnym
8. Kiermasz Bozonarodzeniowy Nauczyciele Grudzien Zapisy w kronice
Swietlicy szkolnej,
zapisy w dziennikach
lekcyjnych
9. Wigilia Nauczyciele Grudzien Scenariusze uroczystosci
religii
10. Zabawa Karnawatowa Wychowawcy Styczen Zapisy w kronice szkolnej
klas, opiekun
Samorzadu
Uczniowskiego
11. Walentynki — poczta Opiekun Luty Sprawozdanie z pracy SU
zakochanych Samorzadu
Uczniowskiego
12. Kiermasz Wielkanocny Nauczyciele Marzec - Zapisy w kronice
Swietlicy, kwiecier szkolnej, zapisy w
nauczyciele dziennikach lekcyjnych
religii
13. Swieta Majowe Nauczyciele Maj Scenariusz uroczystosci
historii

14. Swieto Szkoty Wszyscy Maj Scenariusz uroczystosci,

nauczyciele zapisy w kronice szkolnej
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15. Dzien Sportu Szkolnego Nauczyciele Czerwiec Scenariusz uroczystosci
wychowania
fizycznego
Wychowawcy
16. Uroczyste zakonczenie roku Dyrektor, Czerwiec Zapisy w kronice
szkolnego nauczyciele szkolnej, zapisy w

dzienniku lekcyjnym
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CEL OGOLNY: W SZKOLE OSIAGNIETO POPRAWNE KONTAKTY Z RODZICAMI

Cele szczegofowe | Zadania prowadzgce Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin Sposéb Uwagi
do zrealizowania realizacji | dokumentaci
celu szczegotowego
Rodzice rozumiejg | Zachecanie rodzicoéw do - spotkania dyrektora z rodzicami, Dyrektor szkoty, Caty rok Zapisy w
istote podjecia wspodtpracy ze -spotkania wychowawcow klas z wychowawcy dzienniku
, szkofta. rodzicami, lekcyjnym
spoteczenstwa . y D -
Informowanie rodzicdw na | -pedagogizacja rodzicéw,
otwartego na biezgco o zmianach - przekazywanie na zebraniach
wspétprace ze zachodzgcych w systemie klasowych informacji nt. zmian w
szkota o$wiatowym. systemie o$wiatowym.
Wskazywanie rodzicom
obszaréow wspétpracy.
Zapoznanie rodzicéw z - przedstawienie na pierwszym Wychowawcy klas Wrzesieh Zapisy w
obowigzujaca spotkaniu w roku szkolnym Pazdziernik dzienniku
dokumentacja szkolna: obowigzujgcych dokumentéw,
Statutem, Zasadami - uchwalenie przez rade rodzicow
Oceniania, Programem programu wychowawczego.
Wychowawczym Szkoty,
Szkolnym Programem
Profilaktycznym.
Rodzice potrafia Przekazanie rodzicom - zapoznanie rodzicéw z zapisami w Wychowawcy klas Wrzesien Zapisy w
. inf ji t t i Statucie. 2 4 7i i dzi ik
pracowac nad in orrTmaCJl'na emé praw i atucie Pazdziernik zienniku,
L. obowigzkdéw ucznia.
witasciwym
stosunkiem dziecka | ystalenie strategii - egzekwowanie wypetniania przez Wychowawcy klas Wrzesien Dokumentacja
do obowigzkow egzekwowania i uczniéw obowigzkdéw szkolnych, wychowawcy
szkolnych wypetniania przez uczniéw | - wypracowanie z wychowankami klasowego

obowigzkdéw szkolnych.

jednolitych zasad.

24



Rodzice sa Zwiekszenie wptywu -spotkania Rady Rodzicéw z Dyrekcjg Wychowawcy klas, Caty rok Protokoty
] rodzicOdw na organizacje Szkoty, Dyrektor szkoty, spotkan,
podmiotem w pracy szkoty. -akceptacja dokumentéw szkolnych, Rada Rodzicow opinie pracy
szkole - opiniowanie pracy nauczycieli nauczycieli,
ubiegajacych sie o stopiert awansu zatwierdzona
zawodowego. dokumentacja
szkolna
Opracowanie planu pracy - akceptacja przez rodzicow planu pracy | Wychowawcy, rodzice. | pazdziernik | Akceptacja planu
wychowawcy wychowawcy klasy. pracy
(akceptowanego przez wychowawcy,
rodzicow) zgodnie z teczka
oczekiwaniami i sugestiami wychowawcy
rodzicow.
Rodzice czujq sie Udziat rodzicéw w pracach - pomoc rodzicow w organizowaniu Rodzice, Caty rok Kronika szkolna
) . | narzecz szkoty. imprez klasowych i szkolnych, Wychowawcy
wspéigospodarzami wycieczek, biwakow,
szkoty - wspdtorganizowanie kiermaszy
Swigtecznych,
-sponsorowanie konkurséw, imprez
szkolnych,
-przekazywanie srodkow na zakup
nagrod dla ucznidw wyrdzniajgcych sie
W hauce i sporcie,
- fundowanie nagréd za udziat w
konkursach.
Rodzice sa Wyrdznianie rodzicéw za - wreczanie podziekowan lub ich Dyrektor Czerwiec Zapisy w
. i wktad pracy oraz pomoc przesyfanie. dzienniku
emocjonalnie szkole w poprawie szkolnym,
zwigzani ze szkota | \arunkow pracy i nauki. korespondencja
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Wyrdznianie rodzicéw za - sktadanie gratulacji, Dyrektor Luty, Zapisy w kronice
osiggniecia dydaktyczne -prezentacja wzorowych uczniéw na Czerwiec szkolnej
dziecka oraz wzorowe forum szkoty.
wychowanie.
Rodzice posiadaja Pedagogizacja w ramach - prelekcje, Wychowawcy, Il pétrocze Protokofy
poszerzona wiedze spotkan z rodzicami na - referaty, cztonkowie Zespotu ds. spotkan,
: tematy dostosowane do - spotkania z pracownikami Policji, Opieki i Profilaktyki zapisy w
pedagogiczng aktualnych potrzeb i Sanepidu, z pracownikiem Punktu dziennikach
sytuacji. Konsultacji dla 0séb z Problemem lekcyjnych,
Alkoholowym. teczka
wychowawcy,
Szkota posiada Analizowanie przejawéw - zbieranie przez wychowawce Wychowawcy klas Caty rok Zapisy w
negatywnych zachowan informacji o sytuacji rodzinnej uczniéw, dzienniku

wiedze o domu
rodzinnym i
srodowisku dziecka

dziecka.

Gromadzenie informacji o
sytuacji rodzinnej i
materialnej ucznia.

- wspdlne poszukiwanie rozwigzan
sytuacji problemowych,

- informowanie nauczycieli uczacych
dziecko o zaistniatej sytuacji
problemowej

- przeprowadzenie rozmow z uczniem
w obecnosci rodzica.

26




Udzielanie pomocy - opiniowanie wnioskdw o stypendia Wychowawcy klas, Caty rok Whioski o
dzieciom znajdujgcym sie w | pod katem potrzeby udzielania pomocy Gminny Osrodek stypendia,
trudnej sytuacji dla wychowankow, Pomocy Spofecznej sprawozdania z
materialne;. - udziat w akcjach charytatywnych, dziatalnosci SU i
organizowanych przez Samorzad szkolnego kota
Uczniowski i Szkolne Koto Caritas, Caritas
- rozpoznawanie sytuacji materialne;j i
rodzinnej wychowankdw.
Zapewnienie dzieciom - zbieranie informacji nt. mozliwosci Wychowawcy klas, Caty rok Informacje od

opieki w czasie wolnym od
zajec¢ dydaktycznych.

zapewnienia przez rodzicéw opieki
dzieciom w czasie wolnym od zajeé
dydaktycznych,

- opieka nad dzie¢mi pozostajgcymi bez
nadzoru rodzicow.

rodzice

rodzicow
zamieszczone w
teczce
wychowawcy
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CEL OGOLNY: UCZEN POSIADA WYSOKI POZIOM KULTURY OSOBISTEJ

Cele szczegofowe | Zadania prowadzgce Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin Sposdb Uwagi
do zrealizowania realizacji | dokumentacji
celu szczegétowego
Uczeh przestrzega Egzekwowanie - przedstawienie na godzinach Wszyscy nauczyciele, Caty rok Zeszyt uwag
podstawowych przestrzegania przez wychowawczych norm zachowan pracownicy szkoty
L. ucznidéw norm zachowania. | obowigzujacych ucznia gimnazjum,
zasady wiasciwego - pogadanki, rozmowy indywidualne,
zachowania -elementy dramy.
Uczenh wlasciwe Ksztattowanie u ucznidw - przeprowadzenie pogadanki na gddw WSszyscy nauczyciele, Caty rok Monitoring
zachowuje sie wtasciwych zachowan w na temat zasad kulturalnego pracownicy szkoty wizyjny, zeszyt
miejscach publicznych i zachowania sie w miejscach uwag
podczas podczas uroczystosci publicznych i na uroczystosciach,
uroczystosci szkolnych. - rozmowy indywidualne z uczniami
szkolnych i w sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze,
miejscach - wykorzystanie zapiséw z monitoringu
publicznych do uzyskania petnej wiedzy o
wychowanku.
Uczeh $wiadomie Angazowanie uczniéw w - praca w SU, tréjkach klasowych, Kole Wychowawcy Luty, Wpisy w
. . .. zycie szkoty poprzez prace Caritas, kotach zainteresowan. ; zeszycie uwag
bierze udziat w zyciu w SU, Szkolnym Kole Coerwiec listy
szkoty, Caritas, kofach gratulacyjne
przygotowuje zainteresowan. wystane do
uroczystosci i rodzicow,
imprezy szkolne sprawozdania z

Wykazywanie sie przez
uczniow kreatywnoscia,
pomystowoscia,

- organizacja uroczystosci, imprez
szkolnych, dyskotek, akcji
charytatywnych; wycieczek i biwakdéw.

dziatalnosci kot
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zaangazowaniem i
obowigzkowoscig podczas
organizacji imprez
klasowych i szkolnych.

Ksztattowanie u uczniéw
postaw otwartych na
potrzeby srodowiska
szkolnego.

Uczeh ma wiagciwy Ksztattowanie postaw - przeprowadzenie zajeé nt. kultury Nauczyciele, Caty rok Wpisy w
p opartych na szacunku zachowania uczniow, Pracownicy szkoty dzienniku,
stosunek do oséb . . . o, .
wobec oséb dorostych ze - poznanie zasad sawoire — vivre'u, scenariusz
dorostych szczegdlnym - rozmowy z uczniami. uroczystosci,
uwzglednieniem zapisy w
pracownikéw szkoty. kronice
Ksztattowanie wiasciwego szkolnej,
stosunku do osdb sprawozdanie z
dorostych. Ssu
Uczen potrafi Przeprowad.zenie zaje¢ na - elementy .dramy, Wychowawcy klas Caty rok M{pisy.w
przyjaé prawidtowa temat prawidtowych - pogadanki. dzienniku,
i zachowan ucznia wobec
PoStawe W grupie | olegsw i kolezanek.
rowiesniczej
Przeprowadzanie - rozmowy nt. tolerancji i problemu Wychowawcy klas Caty rok Wpisy w
pogadanek nt. tolerancji niepetnosprawnosci, dzienniku

wobec oséb
niepetnosprawnych i z
dysfunkcjami.

- filmy tematyczne,
- elementy dramy itp.
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Uczen dostrzega Wskazywanie uczniom - pogadanlka nt. po.trzeby wzorcow, Wych(.)wa\./vcy, Pazdziernik,
wzory do pa?trona szkoty Jana Pawfa autorytetf)w (god‘zma wychowawcza?, nauczyagle jezyka Marzec,
, . Il jako wzorca - Zwracanie uwagi na temat bohateréw polskiego, ..
nasladowania postepowania. pozytywnych podczas omawiania historii Kwiecien
Czerpanie pozytywnych lektur, wydarzen historycznych oraz
wzorcow z literatury, filmu, | podczas ogladania filmow,
historii i otoczenia bliskiego | - organizacja Powiatowego Konkursu
uczniowi. Recytatorskiego
,» Ujrze¢ Jana Pawta Il w Jego stowach”,
- konkurs wiedzowy o Janie Pawle I,
- Swieta patronalne,
- obchody rocznic narodowych,
- gazetki, wystawy,
- promowanie wybitnych ludzi w
Srodowisku lokalnym.
Uczen szanuje cudza Kszta’rtowani'e.nawyk()w - pogadanka .nt. kolniecznoéci o Wszyscy nguczyciele, Caty rok Mor.ritc.)ring
wiasnosé gospodarnosci, poszanowania zarowno wtasnego jak i pracownicy szkoty wizyjny,
poszanowania mienia cudzego mienia, naprawa szkod
szkolnego i wtasnosci - czerpanie informacji z monitoringu
kolegow. wizyjnego, rozmow z pracownikami,
- naprawa szkod.
Uczen ksztattuje Zachecanie ucznidéw do - przekazywanie informacji o Nauczyciele religii Caty rok Scenariusze
. ;s udziatu w rekolekcjach, planowanych uroczystosciach zaleznie od -
swojg osobowos¢ . L ( uroczystosci
misjach i innych religijnych, potrzeb) e
poprzez wydarzeniach religijnych - angazowanie ucznidow do wiaczania koscn?lnych,
zaangazowanie w projekty

zycie religijne

parafii.

sie w uroczystosci koscielne.
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CEL OGOLNY: UCZEN DBA O SWOJE ZDROWIE | CZYSTOSC SRODOWISKA NATURALNEGO

Cele szczegofowe | Zadania prowadzgce Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin Sposéb Uwagi
do zrealizowania realizacji | dokumentacji
celu szczegotowego
Uczen ksztattuje PO(.:IeJmowanle dziatan - uwzglednienie w planie pracy . Wychowawcy, ) Wrzesieh Plany p.racy,
. b .. zwigzanych z wychowawcy klasowego tematyki nauczyciel geografii, scenariusze
SWo0jq osobowosc poszanowanhiem zwigzanej z ekologig, biologii, chemii uroczystosci,
poprzez $rodowiska naturalnego. - przeprowadzenie pogadanek nt. zapisy w
wychowanie wptywu cztowieka na stan Srodowiska dziennikach
proekologiczne naturalnego,
- projekcje filmoéw nt. ochrony
srodowiska.
Udziat uczniéw w - sprzatanie wyznaczonych terendéw na M.O. Zabielska, Caty rok Zapisy w
wiosennej i jesiennej akcji | obszarze miasta i poza nim. nauczyciele dzienniku
»Sprzatanie $wiata”,
»Sprzatanie Warmii i
Mazur”.
Organizacja konkursow, - wykonanie gazetek, wystaw Wychowawcy, Kwiecien Zapisy w
przedsiewziec o tematyce tematycznych, nauczyciel biologii dziennikach

ekologiczne;.

- organizacja konkurséw, np.
wiedzowych, plastycznych, literackich,
- przeprowadzanie akcji dotyczacych
m.in. wykorzystania surowcow
wtérnych, segregacji Smieci,

- prowadzenie zbidrki zuzytych baterii.
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Uczen szanuje
zdrowie oraz zycie
swoje i innych

Zapoznanie uczniéw z - uwzglednienie w planie pracy Wychowawcy, Caty rok Plany pracy,
zasadami higieny oraz wychowawcy i nauczycieli tematyki nauczyciele biologii, scenariusze
zdrowego stylu zycia. zwigzanej z poszanowaniem zdrowia, nauczyciele uroczystosci,
- projekcje filmdéw propagujacych wychowania zapisy w
zdrowy styl zycia, fizycznego, nauczyciele dziennikach
- pogadanki na gddw lekcjach biologii edukacji dla
oraz wychowaniu do zycia w rodzinie, bezpieczenstwa,
- udziat w imprezach sportowych. nauczyciel zajec¢
technicznych
Przeciwdziatanie natogom. | - praca w Zespole ds. Opieki i Wychowawcy, Listopad, Sprawozdanie z
Profilaktyki, cztonkowie Zespotu ds. maj pracy Zespofu
- pogadanki na temat przyczyn i Opieki i Profilaktyki ds.Opieki i
skutkow uzywania srodkéw Profilaktyki,
psychotropowych oraz naduzywania zapisy w
lekow, dzienniku
-przeprowadzanie programu
profilaktycznego
,NOE” dla ucznidw klas 11,
- organizowanie spotkan z
pracownikami Powiatowej Stacji
Sanitarno — Epidemiologicznej badz
pracownikiem Punktu Konsultacyjnego
ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych oraz
Komisariatem Policji.
Przekazywanie uczniom - spotkania z pracownikami WOPR-u, Wszyscy nauczyciele, a Caty rok Protokoty
informacji nt. bezpiecznego | pracownikami Nadlesnictwa i Strazy szczegoblnie nauczyciel spotkan, zapisy
spedzania wolnego czasu, Pozarnej, Komisariatu Policji, edukacji dla w dzienniku.

bezpiecznej drogi do szkoty
i domu oraz
bezpieczenstwa podczas
gier, zabaw i innych zaje¢ w
szkole i poza szkota.

- rozmowy z wychowawca.

bezpieczenstwa
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Modyfikacji ,,Szkolnego Programu Wychowawczego” z 1 wrzesnia 1999 roku dokonat
Zespot do Modyfikacji Szkolnego Programu Wychowawczego powolany 1 wrzeSnia 2010
roku przez Pania Dyrektor Agnieszke Barbare Kowalczyk.

Cztonkowie zespotu:

1. mgr Aldona Roginska
2. mgr Marlena Gliriska
1. mgr Danuta Szumowska

2. mgr Hanna Romankiewicz
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Podstawy prawne Szkolnego Programu Wychowawczego

1. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej uchwalona w 1997 r. normuje sprawy odnoszace sie do wychowania (art. 70, ust.1)
Artykutl 48. ust. 1. potwierdza prawo rodzicow do wychowania: ,Rodzice maja prawo do wychowania dzieci zgodnie z
wlasnymi przekonaniami. Wychowanie to powinno uwzgledniaé stopienn dojrzalosci dziecka, a takze wolnos¢ jego
sumienia i wyznania oraz jego przekonania”. Nauczyciele maja wiec spelnia¢ funkcje wspomagajace i uzupetniajace w

stosunku do rodzicow.

Artykul 53. ust. 3. Konstytucja stanowi, ze: ,Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania i nauczania

moralnego i religijnego zgodnie ze swoimi przekonaniami”.

Artykul 53. ust. 4. Konstytucji przewiduje mozliwo$¢ prowadzenia przez szkoly lekcji religii. Dokladniej kwestie te
reguluje ustawa o systemie o§wiaty oraz Rozporzadzenie Ministra do spraw O$wiaty i Wychowania.

Art. 12. ust. 1. o systemie o$wiaty mowi, ze: ,,Publiczne przedszkola, szkoly podstawowe i gimnazja organizuja nauke
religii na zyczenie rodzicoéw”. Szkota powinna wspétdziata¢ z rodzicami w zakresie wychowania moralnego i religijnego

dzieci.

Artykul 70. ust. 1. Konstytucji RP okresla czas trwania obowiazku szkolnego: ,, Kazdy ma prawo do nauki. Nauka do 18
roku zycia jest obowigzkowa. Sposéb wykonania obowigzku szkolnego okresla ustawa”. Realizacji tego postanowienia

stuzy nowy system szkolny wprowadzony w ramach reformy edukacji.
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Nadrzednymi celami reformy ustroju szkolnego w Polsce sa powszechnos¢ i rowny dostep do edukacji. Ustep 4 art. 70
Konstytucji méwi, ze: ,Wladze publiczne zapewniaja obywatelom powszechny i réwny dostep do wyksztalcenia. W tym

celu tworza i wspieraja systemy indywidualnej pomocy finansowej i organizacyjnej dla uczniéw i studentow”.

Artykul 72. ust. 1. Konstytucji porusza kwestie ochrony praw dziecka. , Rzeczpospolita Polska zapewnia ochrone praw
dziecka. Kazdy ma prawo zadac¢ od organéw wladzy publicznej ochrony praw dziecka przed przemocy, okrucienistwem,

wyzyskiem i demoralizacja”. Obowiagzek ten dotyczy wszystkich wiadz panstwowych.

2. Konkordat podejmuje szereg kwestii dotyczacych religii, waznych réwniez z punktu widzenia wychowania.

Artykul 12. reguluje sprawe nauki religii w szkotach: , Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci oraz
zasade tolerancji, Paristwo gwarantuje, ze szkoly oraz przedszkola prowadzone przez organy administracji panistwowej
i samorzadowej, organizuja zgodnie z wola zainteresowanych, nauke religii w ramach planu zaje¢ szkolnych

i przedszkolnych. (...)

Artykul 13. méwi, ze: ,Dzieciom i mtodziezy katolickiej przebywajacym na koloniach i obozach oraz korzystajacym z
innych form zbiorowego wypoczynku zapewnia si¢ mozliwos¢ wykonywania praktyk religijnych, a w szczegélnosci

uczestnictwa we Mszy $wietej w niedziele i Swieta”. (Dz. U. z 1998 r. nr 51, poz. 318).
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3. Ustawa o systemie oSwiaty.

Preambuta o systemie oswiaty przedstawia ogdlne cele edukacji, formulujac je w kategoriach wychowawczych. Okresla
rOwniez podstawy i ramy tego wychowania:

~Oswiata w Rzeczpospolitej Polskiej stanowi wspdlne dobro catego spoteczenistwa; kieruje sie zasadami zawartymi w
Konstytucji RP, a takze wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie
Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka. Nauczanie i wychowanie - respektujac
chrzeScijariski system wartosci - za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Ksztalcenie i wychowanie stuzy
rozwijaniu u mlodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i $wiata. Szkota winna zapewni¢ kazdemu
uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowaé go do wypelniania obowiazkéw rodzinnych i obywatelskich
w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci”.

Ustawa o systemie oSwiaty okresla obowiazki szkoty. Sa to: ksztalcenie, wychowanie i opieka (art. 1. ust. 9, 10; art. 5.
ust. 7; art. 22. ust. 2, pkt. 5; art. 33. ust. 11 3; art. 34 a. ust. 4; art. 40. ust. 112 i inne).

Podobnie zadania jednostek samorzadu terytorialnego sformulowane sa jako zadania w zakresie ksztalcenia,

wychowania i opieki (art. 3. ust. 14).

Artykul 4. ustawy o systemie o$wiaty, ustalony w ramach nowelizacji z 25.07.1998 r., podejmuje istotna dla spraw

wychowania kwestie. Méwi bowiem o obowiazkach ksztalcenia, wychowania i opieki jako wymiarach pracy nauczyciela:
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~Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek kierowania sie
dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia”.

4.. Karta Nauczyciela

Artykul 6. okresla powinnosci edukacyjne nauczycieli: ,Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ podstawowe
funkcje szkoly: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuricza, dazy¢ do pelni rozwoju osobowosci ucznia i wlasnej.
Nauczyciel obowiazany jest ksztalci¢ i wychowywaé mlodziez w umitowaniu Ojczyzny; w poszanowaniu Konstytucji RP;
w duchu humanizmu, tolerancji, wolnoSci sumienia, sprawiedliwosci spotecznej i szacunku dla pracy; dba¢ o
ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju i przyjazni miedzy
ludZmi r6znych narodéw, ras i $wiatopogladow”.

5. Problematyka wychowawcza obecna jest w polityce rzadu.

Jednym z waznych przyktadéw jest ,Program Polityki Prorodzinnej Paristwa”, powotany przez Prezesa Rady Ministréow.
Dokument ten zostat przyjety 17.11.1998 r. przez Komitet Spoteczny Rady Ministrow.

Rozdzial V - ,Wychowanie mlodego pokolenia” zawiera opis nastepujacych celé6w wychowania:

- podniesienie autorytetu rodziny,

- tworzenie kultur pozytywnych wzoréw,

- pomoc rodzinie w wychowaniu,

- wprowadzenie wychowania do pracy szkoty,

- podniesienie prestizu i szacunku wobec nauczycieli,

- wspotpraca szkoly z rodzicami,
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- poprawa i rozszerzenie ksztalcenia mtodych,

- rozw0j zajeé pozaszkolnych,

- wspolpraca ze stowarzyszeniami wychowawczymi oraz organizacjami modziezowymi i religijnymi,
- wlaczenie mtodych w podmiotowe wspoltworzenie Patistwa,

- rozw¢6j dzialalnosci sportowej, rekreacyjnej i turystycznej,

- przygotowanie mtodziezy uczacej sie i studiujacej do wejscia na rynek pracy,

- lepszy start mtodych w doroste zycie,

- ochrona przed negatywnym wplywem mediéw i sekt,

- przeciwdziatanie narkomanii i alkoholizmowi,

- przeciwdzialanie przestepczosci nieletnich,

- prowadzenie biezacego systemu oceny zagrozen.
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Podstawy prawne Szkolnego Programu Wychowawczego

Szkolny Program Wychowaweczy zostal opracowany na podstawie nastepujacych aktéw prawnych:

1. Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej (1997 r.)
- art. 70. ust. 1.

- art. 48. ust. 1.

- art. 53. ust. 3.

- art. 53. ust. 4.

-art. 70. ust. 1.

-art. 72. ust. 1.

2. Konkordat

- art. 12. ust. 1.

-art. 13. DZ. U. 21998 r. nr 51, poz. 318.
3. Ustawa o Systemie OSwiaty

-art. 1. ust. 9., 10.

- art. 5. ust. 7.

- art. 22. ust. 22., pkt. 5.

- art. 33. ust.1.13.

-art. 34 a., ust. 4.

- art. 40. ust. 1.1 2. (i inne)

- art. 3. ust. 14.

-art. 1. pkt. 1.1 2.

- art. 4.

4. Karta Nauczyciela

- art. 6.

5. Problematyka Wychowawcza. Program Polityki Prorodzinnej Pafistwa (17.11.1998 r.)
- rozdz.5.
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NORMY ZACHOWAN OBOWIAZUJACE
w Publicznym Gimnazjum im. Jana Pawla 11 w Bialej Piskiej

Uczen:
1. Po przerwie ustawia sie przed salg lekcyjng i wchodzi do niej spokojnie.
2. Czekajac na zajecia, nie moze wejs¢ do sali lekcyjnej bez pozwolenia nauczyciela (niedopuszczalne jest wchodzenie

do sali zanim opuszcza ja uczniowie majgcy wczesniej zajecia).

Nie wchodzi do szatni i na sale gimnastyczng, gdy nie ma lekcji wychowania fizycznego.

W Kklasie zajmuje miejsce wyznaczone przez nauczyciela.

Obowiazkowo przynosi podreczniki, zeszyty i potrzebne przybory szkolne.

W czasie lekcji zglasza swoj glos w dyskusji przez podniesienie reki i odpowiada po uzyskaniu zezwolenia.

Nie chodzi po klasie ani nie opuszcza swego miejsca bez pozwolenia nauczyciela.

W czasie zaje¢ lekcyjnych nie moze zué¢ gumy, jes¢, gryzcé pestek

9. Na lekcji nie odrabia zadan z innych przedmiotéw.

10.Wychodzi w czasie lekcji do toalety tylko w wyjatkowych wypadkach.

11.0bowiazkowo korzysta z szatni, w czasie lekcji nie moze mie¢ na sobie kurtki ani pozostawaé w niezmienionym
obuwiu .

12.Wstaje, gdy do klasy wchodzi osoba dorosta.

13.0dpowiada za miejsce swej pracy.

14.Po skoriczonej lekcji porzadkuje swoje miejsce pracy oraz sale i wychodzi dopiero po wyraZznym pozwoleniu
nauczyciela.

15. Zna zasady kulturalnego zachowania w szkole i stosuje je w kontaktach z réwiesnikami, nauczycielami i innymi
pracownikami szkoty, a w zwiazku z tym nie trzyma rak w kieszeniach, nie zuje gumy, nie je w czasie rozmowy,.

nie pluje, nie chodzi w szkole w nakryciu glowy, zamyka po cichu drzwi.

16. W rozmowie stosuje zwroty grzecznoSciowe (prosze, dziekuje, przepraszam).

17. Pozytywnie reaguje na polecenia pracownikéw obstugi, okazuje im szacunek.

16. Zna zasady prowadzenia kulturalnej dyskusji i stosuje je w zyciu. Nie uzywa wulgaryzmow.

17.Szanuje cudze mienie

18. Po skoriczonych lekcjach i przed lekcjami przebywa w $wietlicy szkolne;j.

Sl A
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