UCHWALA NR XL./307/2018
RADY MIEJSKIEJ w BIALEJ PISKIEJ

zdnia 27 wrzes$nia 2018 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspolpracy Gminy Biala Piska z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, na rok 2019

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22018 r., poz. 994 ze zm.), w zwiazku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 200r.
o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450 ze zm.) -

Rada Miejska w Bialej Piskiej uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspoétpracy Gminy Biata Piska z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2019, w brzmieniu stanowigcym

zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Biatej Piskiej

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposéb zwyczajowo

przyjety.

iz, Marei 1 ;
Marek Grabowski




Zatgcznik
do uchwaty Nr XI./307/2018 Rady Miejskiej w Bialej Piskiej
z dnia 27 wrzes$nia 2018 1.

Program wspélpracy Gminy Biala Piska z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019

Rozdzial 1.
Informacje ogélne

§ 1.
1. llekro¢ w Programie wspotpracy Gminy Biata Piska z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019,
jest mowa o:
a) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2018, poz. 450, ze zm.);
b) programie wspélpracy — rozumie si¢ przez to Program wspélpracy Gminy Biata Piska
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnodci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019;
¢) organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
d) gminie — rozumie si¢ przez to Gmine Biala Piska:
¢) urzedzie — rozumie sig¢ przez to Urzad Miejski w Bialej Piskiej:
) komisji — rozumie sie przez to komisje konkursowa ds. opiniowania ofert na realizacje zadan
publicznych.

2. Za realizacje postanowien Programu odpowiadaja:

a) Rada Miejska i jej komisje - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej, nawigzywania
wspolpracy z organizacjami.

b) Burmistrz Biatej Piskiej - w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania wspélpracy z organizacjami,
lysponowania $rodkami w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu dotacji i innych form pomocy
poszczegblnym organizacjom.

¢) Gminne jednostki organizacyjne i samorzadowe instytucje kultury - w zakresie biezacej wspOlpracy
z organizacjami.

d) Komisja - w zakresie opiniowania wnioskéw o przyznanie dotacji lub innej formy pomocy.

3. Podstawy prawne wspétpracy:
a) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018,

poz. 450 ze zm.).
b) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 22017, poz. 2077 ze zm.).
¢) ustawa z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 201 8, poz. 994 ze zm.).
d) inne akty prawne regulujace realizacje zadan w poszczegdlnych obszarach tematycznych programu.
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Rozdzial 2.
Cele, zakres przedmiotowy i ogélne postanowienia programu wspélpracy

§ 2.
1. Cele gtdwne programu wspdlpracy to umacnianie demokratycznego fadu spotecznego w srodowisku
lokalnym poprzez budowanie stabilnego partnerstwa pomiegdzy samorzgdem a organizacjami, opartego na
dlugotrwatej wspotpracy, stuzgcego do lepszego rozpoznawania i zaspokajania potrzeb spotecznych
mieszkancow Gminy w sposob skuteczny i efektywny oraz zwigkszenie efektywnej realizacji zadan
samorzadu Gminy na rzecz mieszkafcow gminy.

2. Cele szczegdtowe programu wspoipracy to:

1) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkaficow Gminy,

2) zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej w Gminie,

3) poprawa jakosci zycia mieszkancéw, poprzez pehiejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

4) uzupetnienie dzialan oraz zadan Gminy w zakresie, ktéry nie jest obj ¢ty przez struktury samorzadowe,

5) zwigkszenie udziatu mieszkancoéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

6) promocja Gminy,

7) zwigkszenie wiedzy i $wiadomosci instytucji publicznych, mieszkancow i innych podmiotéw na temat
roli i funkcjonowania sektora pozarzgdowego w Gminie.

§ 3.
Przedmiot wspotpracy:
1) zadania samorzadu gminy okres$lone w ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2018, poz. 994, ze zm.).
2) zadania pozytku publicznego wymienione w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2018, poz. 450, ze zm.)

§ 4.

1. Gmina realizuje zadania publiczne we wspéipracy z organizacjami na podstawie rocznego programu
wspdlpracy i dzialania te obejmuja rok kalendarzowy 2019.

2. Program wspdipracy dotyczy organizacji pozarzadowych oraz pomiotéw, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzacych swojg dziatalnos¢ na
terenie Gminy lub na rzecz jej mieszkancow (bez wzgledu na siedzibe podmiotu).

Rozdziat 3.
Zasady wspoélpracy

§S.

Wspdipraca z organizacjami odbywa si¢ na zasadach: pomocniczoéci, suwerennosci stron, partnerstwa,

efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci:

1) Zasada pomocniczosci — oznacza to, ze Gmina powierza organizacjom lub wspiera realizacj¢ zadan,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

2) Zasada suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami ksztattowane
bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznoéci w swojej dziatalnosci statutowej.

3) Zasada partnerstwa — oznacza dobrowolng wspdlprace rownoprawnych partneréw na warunkach
okreslanych stosowng umowsg lub porozumieniem.

4) Zasada efektywnosci — polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw w realizacji
zadan publicznych.

5) Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci - zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad wspotpracy
opartych na rownych, jawnych kryteriach wspierania organizacji pozarzgdowych. Zaréwno Gmina,
jak i organizacje w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych srodkéw publicznych,
dzialaja zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami. /
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Rozdzial 4.
Zakres i formy wspélpracy

§ 6.

1. Wspotpraca bedzie prowadzona w formach: finansowej i pozafinansowe;.

2. Wspdlpraca finansowa polega na realizacji zadan publicznych poprzez:

1) powierzenie wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego
realizacji, (j. 100 % kosztdw catkowitych zadania),

b) wspieranie wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji (do 80 % kosztow catkowitych zadania),

3. Przy skfadaniu oferty na wsparcie realizacji zadania organizacja pozarzadowa zapewnia wklad wilasny

stanowigcy co najmniej 20 % catkowitych kosztéw zadania.

4. Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:

1) przedsigwzigcia, ktére sg dofinansowywane z budzetu Gminy lub jego funduszy celowych na
podstawie odrebnych przepisow,

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wezesdniej przedsiewzied,

3) zakup lub budowe budynkéw, lokali, zakup gruntéw oraz srodkéw transportu,

4) dziatalno$¢ gospodarcza podmiotéw prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku publicznego,

5) dziafalnos¢ polityczna i religijna.

5. Wspodipraca pozafinansowa odbywac¢ sie moze poprzez nastepuje formy:

1) podejmowanie i prowadzenie biezacej wspotpracy z organizacjami;

2) zawieranie porozumier i uméw dotyczacych wspélnej realizacji zadan i projektéw;

3) pomoc w uzyskaniu lokalu lub gruntu z przeznaczeniem na dzialalnosé statutowg organizacji;

4) udostepniania lokalu na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte;

5) wspolprace w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zrédet;

6)organizowanie otwartych spotkan pomigdzy organizacjami a przedstawicielami samorzgdu oraz
organizowanie konsultacji i szkolef;

7) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw w skali lokalnej, ogdlnopolskiej i migdzynarodowej;

8)wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnodci i wspoéldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

9)konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

10) konsultowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktdérej mowa
w art. 4 ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z radami dziatalnosci pozytku
publicznego, w przypadku ich utworzenia przez wiasciwe Jjednostki samorzadu terytorialnego;

11) tworzenie wspdlnych zespotéw o charakterze doradezym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji oraz przedstawicieli Gminy;

12) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

13) umowy okre$lonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. z 2017, poz. 1376, ze zm.) oraz porozumienia albo umowy o partnerstwie
okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw
w zakresie polityki sp6jnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018,
poz. 1431);

14) promocj¢ dziatalnosci podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego;

15)obejmowaniu patronatem przez Burmistrza Bialej Piskiej i Rade Miejskg w Bialej Piskiej
przedsigwzig¢ realizowanych przez organizacje pozarzagdowe.

6. We wszystkich formach wspétpracy, o ktérych mowa w Programie obowigzuje zasada pisemnosci.
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Rozdzial 5.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE ORAZ WYSOKOSC SRODKOW
PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 7. W 2019 r. wspélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy¢ bedzie realizacji zadan
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnogci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 8. Gmina bedzie wspiera¢ lub powierzaé realizacje zadan publicznych waznych dla lokalnej
spofecznosci, okreslonych jako priorytetowe zadania publiczne w 2019 r., a w szczegblnosei zadan
z obszarow:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a)
b)
c)
d)

e)

upowszechnianie i wspieranie powszechnych form aktywnosci ruchowej oraz doskonalenie
systemu szkolenia sportowego dzieci i miodziezy;

upowszechnianie  sportu dla  wszystkich, w tym  organizacja imprez sportowych
i sportowo - rekreacyjnych o zasiegu od: lokalnego do migdzynarodowego;

tworzenie warunkéw do uprawiania roznych dziedzin sportu i aktywnosci ruchowej przez dzieci,
miodziez i dorostych, w tym réwniez osoby niepetnosprawne;

organizowanie aktywnych form wypoczynku, w tym podczas ferii zimowych i w czasie wolnym
od zajeé szkolnych;

utrzymanie, rozwéj i poprawa bazy sportowej przez organizacje pozarzagdowe posiadajace wlasng
lub uzyczong od Gminy Biata Piska bazg sportows (obiekty i tereny zielone) stuzgce do szkolenia
sportowego dzieci i miodziezy w popularnych dyscyplinach sportu lub do organizacji imprez
sportowo - rekreacyjnych i zawodéw sportowych upowszechniajgcych popularne dyscypliny
sportu i rekreacji.

2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a)

b)
c)

d)
e)

edukacja  artystyczna i  dzialania aktywizujgce = mieszkaficow  (zwlaszcza  dzieci
1 mlodziezy);

rozwoj amatorskiego ruchu artystycznego;

realizacja zadan z zakresu edukacji kulturalnej i dziedzictwa narodowego poprzez organizacje
imprez artystycznych i warsztatow popularyzujgcych i promujacych historie Gminy Biata Piska;
popularyzacja wiedzy na temat sztuki i dziedzictwa narodowego;

realizacja znaczacych przedsiewzieé artystycznych stuzacych zaspokajaniu potrzeb kulturalnych
mieszkafncéw Gminy Biata Piska.

3) ochrony i promocji zdrowia:

a)
b)

c)
4)
a)
b)
c)
d)

¢)
f)

organizacja programow zdrowotnych;

dziatania na rzecz integracji i zwiekszania uczestnictwa o0séb niepetnosprawnych w zyciu
spofecznym;

organizacja badan przesiewowych.

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb:

organizacja programéw w zakresie udzielania wsparcia rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej;

readaptacja spofeczna rodzin dysfunkcyjnych poprzez pomoc w rozwigzywaniu probleméw oraz
wsparcie w sytuacjach kryzysowych;

zapewnienie opieki oraz zapewnienie schronienia wraz z elementami integracji spolecznej
i zawodowej u kobiet lub kobiet z dzieémi;

dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
zapewnienie ustug opiekuniczych dla os6b wymagajacych pomocy ze strony innych osob;
prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz aktywnosci zawodowej 0s6b niepetngsprawnych:
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- organizacja gield pracy skierowanych do os6b niepetnosprawnych,
- organizowanie szkolen, warsztatdw, kurséw dla 0séb niepetnosprawnych.

5) porzadek i bezpieczenistwo publiczne oraz ratownictwo i ochrona ludnofci:
a)szkolenie kadr z zakresu zapewnienia bezpieczenstwa mieszkaficom Gminy Biata Piska;
b)szerzenie wiedzy o zasadach bezpieczeristwa publicznego, pozarowego i drogowego;

¢) przeciwdziatanie skutkom katastrof i klesk zywiotowych;

d)zabezpieczenie imprez masowych,

e)ratownictwo i ochrona ludnoéci.

6) dzialalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym bedacych mieszkancami gminy Biala Piska:
a) aktywizacja senioréw poprzez prowadzenie dziatan edukacyjnych skierowanych szczegOlnie na
rzecz uczestnikow Uniwersytetu Trzeciego Wieku;

b) integracja srodowiska senioréw poprzez rozne formy aktywnosci, aktywizacja spoteczna seniorow
poprzez wspieranie dziatalno$ci kulturalne;j i turystyczne;j.

Rozdzial 6.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 9. 1. Finansowanie zadan zleconych organizacjom pozarzadowym do realizacji odbywa sie w ramach
budzetu Gminy Biata Piska na 2019 r.

2. Narealizacje programu planowana jest kwota w wysokosci 300 tys. zt.

3. Wymieniona w ust. 2 kwota jest kwotg orientacyjna. Ostateczna wysokoséé¢ $rodkéw na realizacje
poszczegélnych dziatan okreslona zostanie przez Rade Miejska w Bialej Piskiej w uchwale
budzetowej na 2019 r.

4. Udzielanie dotacji na finansowanie lub dofinansowanie zadah prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe nastapi po uchwaleniu budzetu Gminy na rok 2019.

5. Przekazywanie srodkéw nastapi po zawarciu umowy na realizacje zadania publicznego oraz na
warunkach wskazanych w umowie.

Rozdzial 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 10. Program realizowany bedzie od dnia 01 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r.

. Rozdzial 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych gminy organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej
kolejnosci te zadania, ktére Program okresla jako zadania priorytetowe i odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert.

2. Otwarty konkurs ofert jest oglaszany przez Burmistrza Bialej Piskiej i przeprowadzany w oparciu
o przepisy ustawy oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze, chyba, ze przepisy odrebne
przewidujg inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposéb okreslony
W przepisach odrebnych (w szczegdélnosci na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach
0 zamOwieniach publicznych).

3.Ogloszenie konkursu moze nastgpi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie gminy na 2019 r.
4.0Ogtoszenie otwartego konkursu ofert na realizacjg¢ zadan publicznych w roku nastgpnym moze nastgpié
na podstawie projektu budzetu gminy Biala Piska.

5.Na wniosek organizacji pozarzadowych, Burmistrz moze zlecié realizacje zadai publicznych
o charakterze lokalnym lub ponadlokalnym lub regionalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert, na
zasadach okreslonych w art. 19a ustawy.

6.Wnioski sktadane poza procedura konkursowa powinny spetniaé wszystkie wymogi formalne
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przewidziane dla wymogdw wnioskow konkursowych.
7.0rganizacje moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek na realizacje zadania publicznego na zasadach
okreslonych w art. 12 ustawy.

Rozdzial 9.
POWOLYWANIE I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT

§ 12. 1. W celu przeprowadzenia otwartych konkurséw ofert Burmistrz Biatej Piskiej:

1) powotuje komisje konkursowe do opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, zwane
dalej ,,komisjami konkursowymi”:

2) ustala Regulamin pracy komisji konkursowych, okreslajac w nim zasady pracy tych komisji oraz
wyznacza przewodniczgcego komisji konkursowe;.

2. W sktad komisji konkursowych wchodzg:

1) pracownicy Urzedu Miejskiego w Biatej Piskie;j;

2)przynajmniej dwie osoby wskazane przez organizacje, z wylaczeniem o0séb reprezentujgcych
organizacje biorace udzial w danym konkursie ofert.

3. Osoby wskazane przez organizacje sg wybierane z bazy cztonkéw komisji konkursowych, utworzonej
w wyniku naboru ogloszonego w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu
Miejskiego w Bialej Piskie;.

4. Czlonkowie komisji konkursowej przed rozpoczeciem prac komisji skladajg o$wiadczenie, ze nie sa
cztonkami organizacji, ktéra ztozyla oferte konkursows.

5. Czlonkowie komisji konkursowej pracujg nieodplatnie na zasadach okreslonych w regulaminie pracy
komisji konkursowe;j.

6. Na wniosek przewodniczacego komisji konkursowej w pracach komisji konkursowej mogg
uczestniczy¢ osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w zakresie zadan publicznych, ktérych dotyczy
konkurs.

7. Przewodniczacym komisji konkursowej jest wskazany przez Burmistrza przedstawiciel Urzedu,
a pracownicy Referatu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Bialej Piskiej zapewniajg obstuge
administracyjno-biurowg komisji konkursowe;j.

8. Komisja konkursowa dokumentuje swoja prace w formie pisemnej (protokotu), zgodnie
z ogloszonymi warunkami konkursu.

9. Komisja wypracowuje stanowisko i przedstawia Jje w formie protokotu oraz zbiorczego arkusza oceny
ofert, kt6ry poza ocena rozpatrywanych ofert zawiera proponowang do przyznania kwote dotacji.

10. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert i okreslenia wysoko$ci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz.

11. Informacje o ztozonych ofertach oraz ofertach niespetniajacych wymogéw formalnych, jak réwniez
odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, bedg podawane do publicznej wiadomosci
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie
Miejskim w Bialej Piskiej.

Rozdziat 10.
OCENA REALIZACJI PROGRAMU I SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU

§ 13. 1. Burmistrz dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego i powierzanego organizacji
na zasadach okreslonych w ustawie.
2. Burmistrz przedktada Radzie Miejskiej w Bialej Piskiej sprawozdanie z realizacji Programu, nie
pozniej niz do dnia 31 maja 2020 r.
3. Sprawozdanie z realizacji Programu powinno zawiera¢ w szczeg6lnoscei:

1) liczbe konkurséw ofert w poszczegblnych zakresach zadan publicznych;

2) liczbe ofert ztozonych w konkursach w poszczegolnych zakresach zadan publicznych;

3) liczbe ofert ztozonych poza otwartymi konkursami ofert; % ﬂ



4) liczbg uméw zawartych na realizacje zadania publicznego w poszczegdlnych zakresach
zadan publicznych;
5) liczbg uméw zerwanych lub uniewaznionych;
6) liczbe zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom w poszczegdlnych zakresach zadan
publicznych;
7) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych zakresach zadan publicznych;
8) wysokos¢ srodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje w realizacje zadan
9) publicznych na rzecz mieszkancow;
10)liczbg organizacji realizujagcych zadania publiczne w poszczegélnych zakresach zadan
publicznych;
11)liczbe odbiorcéw poszczegdlnych zadan.
4. Projekt sprawozdania z realizacji Programu sporzgdzajg pracownicy Urzedu ds. wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi na podstawie sprawozdan przekazanych przez organizacje.
5. Sprawozdanie zostanie umieszczone na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Rozdziat 11.
Udzial organizacji w dzialaniach programowych samorzadu

§ 14.1.Burmistrz Biatej Piskiej moze powotywaé w drodze zarzadzenia zespoly doradcze, opiniujace lub
inicjatywne z udzialem przedstawicieli organizacii.

2. Celem dziatalnosci wspolnych zespotéw moze byé w szczegblnoscei:

a) diagnozowanie probleméw i potrzeb spotecznych;

b) tworzenie i konsultowanie programéw o charakterze strategicznym;

¢) opiniowanie aktéw prawa lokalnego.

3. Organizacje majg prawo inicjowania powotywania wsp6lnych zespotow. Inicjatywe taka zglasza sie do
Burmistrza Biatej Piskiej proponujgc cel dla jakiego dany zespét ma zosta¢ powolany wraz
z uzasadnieniem potrzeby jego powotania.

Rozdzial 12.
Promocja dzialalno$ci organizacji w mediach.

§ 15. Promocja dziatalno$ci organizacji w mediach moze by¢ prowadzona poprzez zamieszczanie na
stronie internetowej: bialapiska.eu oraz na profilach w mediach spotecznosciowych prowadzonych przez
Gming Biata Piska i organizacje pozarzadowe.

Rozdzial 13.
Informacja o tworzeniu oraz przebiegu konsultacji programu.

§ 16. 1. Projekt Programu wspotpracy opracowany zostat na podstawie Programéw wspdtpracy Gminy

Biala Piska z organizacjami pozarzadowymi obowigzujacych w latach poprzednich, z uwzglednieniem

uwag idoswiadczen w trakcie realizacji.

2. Burmistrz Biatej Piskiej rozpoczyna konsultacje Programu wspélpracy w trybie i na zasadach

okreslonych Uchwatg Nr XXII1/168/2018 Rady Miejskiej w Bialej Piskiej z dnia 22 grudnia 2016 .

w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z mieszkaficami Gminy

Biata Piska (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. z 2017 r., poz.574).

3. Wyniki konsultacji zamieszczane sg na tablicy ogloszeti Urzedu oraz w Biuletynie Informacji

Publiczne;j.

4. Konsultacje spoteczne rocznego programu wspétpracy na rok 2019 zostaly przeprowadzone w sposéb

okreslony w uchwale, o ktérej mowa w ust. 2.

5. Projekt Programu zostal przedlozony Radzie Miejskiej w Biatej Piskiej w terminie umozliwiajgcym

jego uchwalenie do 30 listopada 2018 r.

6. Projekt Programu zostat opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Biatej

Piskiej oraz zamieszczony na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Biale] Piskiej. ‘ QM
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Rozdzial 14.
Postanowienia koncowe.

§ 17. Uchwalony program wspdlpracy obowigzuje w 2019 roku i podaje sie go do publicznej wiadomosci
poprzez zamieszczenie na tablicy ogloszen Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 18. 1. Burmistrz Bialej Piskiej okresli formy zlecania zadaf publicznych oraz wysoko$¢ $rodkéw na

poszczegblne zadania.
2. Burmistrz Bialej Piskiej oglasza otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji zadan publicznych oraz

okresla termin sktadania ofert.
3. W sprawach, ktére nie zostaly uregulowane w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy

ustawy.
4. Zmiana Programu wymaga formy przyjetej dla jego uchwalenia.

ind. Afor = ;
g Marek Grabowski



