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BIALEJ PISKIEJ

Zarzadzenie Nr 75/2/2016
Burmistrza Bialej Piskiej
z dnia 18 listopada 2016 .

w sprawie ogtoszenia naboru na stanowisko inspektora ds. gospodarki
odpadami, dzierzaw nieruchomosci gminnych i podatku VAT Urzedu Miejskiego
w Biatej Piskiej

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. 22016 r., poz. 446 ze zm.), w zwigzku z art. 11-15 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 22016 ., poz. 902) — Burmistrz Biatej
Piskiej zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sig nabor na stanowisko urzednicze inspektora ds. gospodarki odpadami,
dzierzaw nieruchomosci gminnych i podatku VAT Urzedu Miejskiego w Biatej Piskiej.

§ 2. Ogloszenie o naborze na stanowisko urzednicze inspektora ds. gospodarki
odpadami, dzierzaw nieruchomosci gminnych i podatku VAT Urzedu Miejskiego
w Biatej Piskiej, w brzmieniu stanowigcym Zatgcznik do niniejszego zarzadzenia,
zamieszcza sig na stronie internetowej BIP Urzedu Miejskiego w Biatej Piskiej
www.bip.bialapiska.pl zaktadka ,,Konkursy na stanowisko” i na tablicy informacyjnej
Urzedu Miejskiego w Bialej Piskiej przy ul. Plac Adama Mickiewicza 25.

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Biata Piska.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzgdzenia Nr 75/2/2016
Burmistrza Biatej Piskiej
zdnia 18 listopada 2016 .

Ogtoszenie o naborze na stanowisko inspektora ds. gospodarki odpadami,

dzierzaw nieruchomosci gminnych i podatku VAT
Urzedu Miejskiego w Biatej Piskiej

Burmistrz Biatej Piskiej
ogtasza nabor

na wolne stanowisko inspektora ds. gospodarki odpadami, dzierzaw nieruchomosci

gminnych i podatku VAT Urzedu Miejskiego w Biatej Piskiej

I. Nazwa jednostki:

Urzad Miejski w Biatej Piskiej.

Il. Okreslenie stanowiska:

Inspektor ds. gospodarki odpadami, dzierzaw nieruchomosci gminnych i podatku VAT
Urzedu Miejskiego w Biatej Piskie;j.

lll. Wymagania niezbedne w stosunku do kandydata:

1) obywatelstwo polskie;

2)
3)
4)
o)

6)

7)

8)
9)

wyksztatcenie wyzsze - preferowane o kierunku zarzadzanie lub administracja,
staz pracy co najmniej 3 lata;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym:;

dobra znajomos$¢ obstugi komputera; obstuga programéw: MS Office (Word,
Excel),

znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r., poz. 446 ze zm.), ustawy z dnia
13 wrzeénia 1996 r. o utrzymaniu czystoéci i porzadku w gminach (Dz.U.
z 2016 r., poz.250 ze zm.), ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomosciami (Dz.U. z 2015 r., poz.1774 ze zm.), rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz Rolnictwa i Gospodarki
Zywnosciowej z dnia 14 kwietnia 1999 r. w sprawie rozgraniczania
nieruchomosci (Dz. U. z 1999 r., Nr 45, poz. 453), ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z 2016 r., poz. 23 ze
zm.), ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U.
z2016r., poz. 710 ze zm.);

niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwa skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

peina zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych.

Lei

Mo



IV. Wymagania dodatkowe:

1.

2
3.
4.

doswiadczenie, staz w prowadzeniu zagadnien objetych zakresem zadan na
stanowisku, na ktéry prowadzony jest nabor;

. Umiejetnosé obstugi pakietéw biurowych;

komunikatywnoé¢, dyspozycyjno$é i systematycznosé;
kreatywno$¢ i samodzielno$é w dziataniu.

V. Zakres giéwnych zadar wykonywanych na stanowisku:

1.

2

3.

dokonywanie wymiaru, ksieggowanie optat, analiza sktadanych deklaracji optat,
egzekucja zadtuzen oraz kontrole w zakresie rzetelnosci sktadanych deklarac;ji
w sprawie optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

prowadzenie spraw zwigzanych z dzierzawg, oddaniem w uzytkowanie gruntéw
i nieruchomosci stanowigcych wiasno$é gminy;

realizacja zadan z zakresu spraw dotyczacych podatku VAT.

VI. Warunki pracy na stanowisku:

1.

praca wykonywana bedzie w Urzedzie Miejskim w Biatej Piskiej, ul. Plac Adama
Mickiewicza 25;

praca na komputerze i w terenie;

zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy — 8 godzin dziennie:

pierwsza umowa o prace moze =zostaé zawarta na czas okreslony
z mozliwoscig jej przedtuzenia na czas nieokreslony;

osoba zatrudniona, o ktérej mowa w art. 16 ust. 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych, podejmujaca prace na stanowisku urzedniczym po raz
pierwszy, moze by¢ skierowana do odbycia stuzby przygotowawczej, ktéra
konczy sie egzaminem.

VII. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W miesigcu poprzedzajgcych date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnieniu oséb niepethosprawnych byt
nizszy niz 6 %.

VIII. 1.

1)
2)
3)
4)

o)
6)
7)

Wymagane dokumenty

list motywacyjny;

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej;

wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie:
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztaicenie oraz kwalifikacje
zawodowe;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy;

kserokopia dowodu osobistego:;

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;
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8) oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyéine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyéine przestepstwo
skarbowe;

9) oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych Dz.U. z 2016 r., poz. 922);

10) oswiadczenie o braku przeciwwskazarn zdrowotnych do pracy na stanowisku
urzedniczym;

11) inne  oéwiadczenia, zaswiadczenia Ilub dokumenty o posiadanych
kwalifikacjach, umiejetno$ciach lub uprawnieniach w zalezno$ci od potrzeb.

2. Kandydat, ktéry zamierza skorzystac z uprawienia, o ktérym mowa w art.13a ust.2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r.,
poz. 902), zobowigzany jest do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawno$gé.

IX. Termin, miejsce i sposéb sktadania dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w zamknietej kopercie z dopiskiem
,,Nabor na stanowisko inspektora ds. gospodarki odpadami, dzierzaw nieruchomosci
gminnych i podatku VAT Urzedu Miejskiego w Biatej Piskiej”, osobicie w Sekretariacie
Urzedu Miejskiego w Biatej Piskiej, ul. Plac Adama Mickiewicza 25 lub przestaé pocztg
na adres: Urzad Miejski w Biatej Piskiej, ul. Plac Adama Mickiewicza 25, 12-230 Biata
Piska, w terminie do dnia 02 grudnia 2016 r. do godz. 15.00.

Dokumenty, ktére wptyng po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.
X. Inne informacje

Postgpowanie konkursowe, ktére obejmuje analize ztozonych dokumentéw pod
wzgledem formalnym oraz rozmowe kwalifikacyjng z kandydatami spetniajgcymi
wymagania formalne, przeprowadzi komisji rekrutacyjna powotana przez Burmistrza
Biatej Piskie;.

Zgodnie z zasadami naboru, komisja rekrutacyjna, przed rozmowa kwalifikacyjng,
moze postanowi¢ o celowo$ci przeprowadzenia testu na okolicznosé sprawdzenia
spetnienia przez kandydata wymagari dodatkowych.

Kandydat zobowigzany jest do wziecia udziatu w kazdym etapie postepowania
rekrutacyjnego wskazanego przez komisje rekrutacyjna.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang indywidualnie powiadomieni
telefonicznie, pisemnie lub drogg elektroniczng o terminie rozmowy kwalifikacyjnej
poprzedzonej testem sprawdzajacym.

Kandydaci niezakwalifikowani do drugiego etapu konkursu - rozmowy kwalifikacyjnej
poprzedzonej testem sprawdzajgcym, zostang o tym fakcie powiadomieni pisemnie
lub droga elektroniczng.
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Informacja o wyniku naboru zostanie podana na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Biatej Piskiej (www.bip.bialapiska.pl zaktadka ,,Konkursy na
stanowisko”), oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Miejskiego w Biatej
Piskiej, ul. Plac Adama Mickiewicza 25, 12-230 Biata Piska.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, zyciorys (CV) powinny byé opatrzone
klauzulg ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 .,
poz.922) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2016 r., poz. 902)".

Burmistrz Biatej Piskiej moze w kazdym czasie przerwaé lub odwotaé wybor na wolne
stanowisko urzednicze bez podania przyczyny.

Kserokopie ztozonych dokumentéw powinny byé wtasnorecznie potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem.

Kazdy inny dokument, w tym m.in. o$wiadczenia, list motywacyjny, zyciorys (CV),
kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, ztozone w czasie naboru
powinny byC opatrzone datg i wtasnorecznym czytelnym podpisem.
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