Biata Piska, 5 lipca 2019 r.

UCHWAEA Nr AQ|Wl/2019
Rady Nadzorczej
Zakladu Energetyki Cieplnej Sp. z o.0.
z dnia 5 lipca 2019 1.
w sprawie ogloszenia konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu (Dyrektora Zakladu) w Bialej Piskiej.

Na podstawie art. 10a ust. 6 Ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce
komunalnej (Dz.U. z 2019 r., poz. 712) oraz § 20 umowy spotki, uchwala si¢ co
nastepuje:

§1

1. Oglasza sie konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu (Dyrektora) Zakladu
Energetyki Cieplnej Sp. z o.0. w Bialej Piskiej.
2. Ogtloszenie konkursowe stanowi zatgcznik do uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Nadzorczej



Rada Nadzorcza
Zakladu Energetyki Cieplnej Sp. z o.0.
dzialajgc na podstawie Regulaminu Rady Nadzorczej ZEC Sp. z 0.0. w Bialej Piskiej
oglasza konkurs na stanowisko:

Prezesa Zarzadu — Dyrektora ZEC Spotka z o.0.

Celem konkursu jest wylonienie kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu (Dyrektora
Zaktadu) ZES Sp. z 0.0. w Bialej Piskie;j.

Konkurs przeprowadza Rada Nadzorcza.

Konkurs obejmuje dwie fazy: faze wstepng (ocene formalna) i faze wlasciwg (analize
aplikacji, kwalifikacji, koncepcji funkcjonowania Spdtki oraz rozmowe
kwalifikacyjng).

4. Ogloszenie o konkursie podlega opublikowaniu na stronie internetowej Urzedu

Miejskiego w Bialej Piskiej i BIP oraz na podstronie BIP — Jednostki organizacyjne —
Zaktad Energetyki Cieplnej Sp. zo.o.

Pisemne zgloszenia kandydatow nalezy sktadal za posrednictwem poczty lub osobiscie
w siedzibie Spotki, w dni robocze, w godz. od 7.00 do 15.00 w terminie do 19 lipea 2019 r.
Za date zgloszenia uwaza si¢ date wptywu zgloszenia do siedziby Spotki.

Kandvdaci powinni spelniaé nastepujace warunki:

1y
2)

Wyksztatcenie wyzsze,
Posiada¢ minimum 10-letni staz pracy, w tym co najmniej 5-letni staz pracy na
stanowiskach kierowniczych.

Zgloszenie kandydata powinno zawiera¢:

)
2)

3)
4)
5)

6)
A

List motywacyjny wraz z CV,
Poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie nastgpujacych
dokumentow:

a) dyplom ukonczenia studidw wyzszych,

b) zaswiadczenie/Swiadectwa pracy potwierdzajgce minimum 10-letni staz pracy,

w tym co najmniej 5-letni staz pracy na stanowiskach kierowniczych.

Pisemne opracowanie zawierajace ocen¢ sytuacji Spétki dokonang w oparciu
o udostepnione dokumenty wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju Spétki.
Os$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pelnienia funkcji Prezesa
Zarzadu.
Oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych.
Oswiadczenie o korzystaniu w petni z praw publicznych.
O$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popeitnione z winy umyslnej i braku
toczacych sie przeciwko kandydatowi postgpowan karnych.



8) Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla
celow postepowania konkursowego na Prezesa Zarzadu ZEC Sp. z 0.0.
9) Oswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu w Spoice prawa
handlowego.
Wszystkie o$wiadczenia 1 przedkladane dokumenty winny by¢ opatrzone datg
i wlasnorecznym podpisem przez kandydata.
Informacje o numerze telefonu, pod ktérym nalezy kontaktowa¢ si¢ z kandydatem.

Odpisy wymaganych dokumentéw mogg by¢ poswiadczone przez kandydata, a w takim
przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia
Radzie Nadzorczej oryginalow lub urzedowych odpiséw, pod rygorem wykluczenia z dalszego
postgpowania konkursowego.

W toku postepowania konkursowego réwniez w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej
kandydat moze przedstawi¢ Radzie Nadzorczej wszelkie dodatkowe dokumenty.
Zgloszenia nie spelniajace powyzszych wymagan lub ztozone po uptywie terminu okreslonego
w ogloszeniu nie podlegajg rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezma udziatu w postgpowaniu
konkursowym.

Zgloszenie powinno zostaé zlozone w zamknigtej kopercie z dopiskiem na kopercie
odpowiednio:

. JKonkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu — Dyrektora ZEC Sp. z o.0. w Bialej Piskiej —
nie otwiera¢ do dnia 19 lipca 2019”

i zaadresowane na adres: Rada Nadzorcza ZEC Sp. z 0.0. 12-230 Biata Piska, ul. Targowa 1.

Kandydaci dopuszczeni do II etapu konkursu zostang powiadomieni telefonicznie.
Kandydatom w siedzibie Spélki, udostepnione beda dokumenty Spétki (bilans, rachunek
zyskow i strat za ostatni rok), po ztozeniu przez nich oswiadczenia o nieujawnianiu, ani nie
wykorzystaniu dokumentdéw i informacji dotyczgcych ZEC Sp. z o.o0.

Rozmowy kwalifikacyjne przeprowadzi Rada Nadzorcza w siedzibie ZEC Sp. z 0.0. w Bialej
Piskiej z udzialem Burmistrza Bialej Piskiej lub osoby dziatajacej w jej imieniu.

Rada Nadzorcza w Il etapie przeprowadzi z kandydatem rozmowe kwalifikacyjng, w toku
ktorej oceniaé bedzie w szczegolnosci:
1) wiedze o zakresie dziatania Spotki oraz sektorze, w ktorym dziata Spétka.
2) znajomo$¢ zagadnienn zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespofami
pracownikow.
3) znajomo$¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych.
4) znajomos¢ zagadnien dotyczacych zaméwien publicznych.
5) znajomo$¢ ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby pelnigce
funkcje publiczne.



6) znajomo$¢ zasad ekonomii, planowania, analizy finansowej 1 rachunkowosci
zarzadcze).
O doktadnym terminie przeprowadzenia rozmowy kandydaci zostang powiadomieni lub
telefonicznie, co najmniej na 2 dni przed jej terminem.
Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczyé
postepowanie konkursowe bez rozstrzygniecia, o czym powiadamia pisemnie kandydatow.

Zlozone oferty nie podlegaja zwrotowi.
Rada Nadzorcza powiadamia kandydatéw uczestniczacych w postgpowaniu pisemnie

o jego wynikach.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Leszek Grgciuk



