Zarzadzenie Nr 13/1/2015
Burmistrza Biatej Piskiej
z dnia 20 stycznia roku

w sprawie realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego
oraz obrony cywilnej w Gminie Biata Piska w 2015 .

Na podstawie art. 17 ust6, 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967r.
o powszechnym obowigzku obrony Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r.,
poz. 461 ze zm..), art. 19 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r.
o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2013 r, poz. 1166), § 5 ust. 1
Rozporzadzenia Rady Ministrdow z dnia 25 czerwca 2002r. w sprawie
szczegofowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony
cywilnej wojewddztw, powiatéw i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850) oraz
zarzadzenia nr 43/2014 Starosty Powiatu Piskiego — Szefa Obrony Cywilnej
Powiatu z dnia 11 grudnia 2014 r. w sprawie realizacji zadan z zakresu
zarzgdzania kryzysowego oraz obrony cywilnej w powiecie piskim w 2015 .,
Burmistrz Bialej Piskiej zarzadza co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wytyczne Burmistrza Biatej Piskiej — Szefa Obrony Cywilnej
Gminy Biata Piska do realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego
oraz obrony cywilnej, stanowigce zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wprowadza sig kalendarzowy plan dziatania w zakresie zarzadzania
kryzysowego i obrony cywilnej na terenie Gminy Biata Piska, stanowiacy
zatgcznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zobowigzuje sie kierownikéw, dyrektoréw podleglych jednostek
administracyjnych i zaktadéw pracy dziatajacych na administrowanym terenie
oraz pracownikow Urzedu Miejskiego w Biatej Piskiej do realizacji zadan
zawartych w niniejszych dokumentach

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik Nr 1
do Zarzgdzenia Burmistrza Nr 13/1/2015
z dnia 20 stycznia 2015 .

WYTYCZNE
BURMISTRZA BIALEJ PISKIEJ — SZEFA OBRONY CYWILNEJ

|.CEL | ZAMIAR DZIAYANIA W ROKU 2015.

A/.Celem dziatania w 2015 roku jest:

1.W zakresie planowania cywilnego i szkolenia:

1) doskonalenie wspotdziatania administracji szczebla gminnego w realizacji zadar

zarzadzania kryzysowego na obszarze gminy,

2) koordynacja i zabezpieczenie organizacyjne kwestii szkoleniowych realizowanych
przez Burmistrza z zakresu spraw obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania

kryzysowego.

2.W zakresie obrony cywilnej:

1) utrzymanie w statej gotowosci w zakresie realizacji zadan obrony cywilnej, ze
szczegblnym uwzglednieniem wspoétdziatania w zakresie monitorowania
i powiadamiania o zagrozeniach, ostrzegania i alarmowania,

2) weryfikacja struktur formacji obrony cywilnej.

3.W zakresie zarzadzania kryzysowego
1) Usprawnienie systemu informowania o zdarzeniach kryzysowych na terenie gminy.

B/.Zamiar dziatania:

1.W zakresie planowania cywilnego i szkolenia:

1) aktualizacja planéw zarzadzania kryzysowego w gminie,

2) doskonalenie systemu procedur zarzgdzania kryzysowego (zgodnie z zarzadzeniem

PRM nr 74 z dnia 12 pazdziernika 2011r.);
3) koordynacja dziatalnosci szkoleniowej z zakresu ZK, OC i spraw obronnych na
terenie gminy oraz zabezpieczenie organizacyjne dziatalnosci szkoleniowej

prowadzonej przez Referat Organizacyjny.

2.W zakresie obrony cywilnej:

1) rozwijanie wspdtpracy z jednostkami ochotniczych strazy pozarnych i wigczanie
ich w struktury obrony cywilnej jako formacji obrony cywilnej,

2) rozpowszechnianie zasad z zakresu powszechnej samoobrony dotyczacych
potencjalnych zagrozen czasu wojny i pokoju oraz sposobéw przeciwdziatania
i zachowanie sig po ustyszeniu sygnatu ogtoszenia alarmu poprze regionalne

“massmedia
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3.W zakresie zarzadzania kryzysowego

1) nadzdr merytoryczny nad pracg Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.
I.LNAJWAZNIEJSZE PRZEDSIEWZIECIA W ZAKRESIE:

1.Planowania cywilnego i szkolenia:

1) aktualizacja planu zarzgdzania kryzysowego gminy,

2) wdrazanie do planu operacyjnego funkcjonowania gminy procedur systemu
zarzgdzania kryzysowego NCRS,

3) aktualizacja zestawienia zasobéw mozliwych do uiycia w sytuacji kryzysowej
pozostajacych w dyspozycji gminy,

4) organizacja szkolen i ¢wiczen realizowanych przez Burmistrza, z zakresu spraw
obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego,

2.0brony cywilnej:

1) podjecie dziatari zmierzajacych do wiaczania jednostek ochotniczych strazy pozarnych w
struktury obrony cywilnej poprzez nadawanie ich cztonkom przydziatéw organizacyjno —

mobilizacyjnych,
2) propagowanie wiedzy powszechnej wsréd ludnosci cywilnej i pracownikéw zakiadéw pracy
na obszarze powszechnej samoobrony dotyczgcej potencjalnych zagrozer czasu waojny i

pokoju oraz sposobéw przeciwdziatania tym zagrozeniom, z wykorzystaniem érodkéw
masowego przekazu, stron internetowych, ulotek i publikacji oraz innych form szkolenia,

3) podnoszenie $wiadomosci obywateli oraz 0séb odpowiedzialnych za realizacje zadari na
obszarze ochrony ludnosci i obrony cywilne;j,

4)w czasie realizacji Cwiczen, treningdw oraz szkolenia formacji obrony cywilnej

a).przeprowadzenie treningu WSWS i A w zakresie alarmowania ludnosci (wiaczenie
syren alarmowych w dniu 01 sierpnia godz. 17.00 i w dniu 01 wrzeénia
godz. 12.00),

b).przeciwdziatanie oraz likwidacja skutkéw klesk zywiotowych i katastrof

technicznych,

5)systematyczne prowadzenie weryfikacji cztonkéw formacji OC oraz sprawdzanie
gotowosci tych formacji do realizacji zadan;

6)pobudzanie oraz inicjowanie wzajemnej wspétpracy pomiedzy podmiotami
realizujgcymi zadania obrony cywilnej

7)pozyskiwanie w miarg posiadanych srodkéw finansowych, sprzetu, $rodkow
technicznych i umundurowania niezbednego do realizacji zadari OC uwzgledniajac
wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju w sprawie normatywéw, w zakresie
zaopatrywania organow informacji obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne i
umundurowanie niezbedne do wykonywania zadar obrony cywilnej
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8)utrzymanie sprzetu obrony cywilnej w petnej sprawnosci technicznej poprzez
prowadzenie biezgcej konserwacji, napraw, remontéw i legalizacji;

9)dokonywanie okresowych przegladéw oraz sprawdzanie poprawnosci
funkcjonowania publicznych urzadzen zaopatrzenia w wode w warunkach

specjalnych,
10) w czasie realizacji szkolen z zakresu OC uwzgledni¢ nastepujaca tematyke:

a) zadania i kompetencje organdw administracji publicznej, stuzb ( formacji
OC), strazy w zakresie ochrony ludnosci, obrony cywilnej i ochrony
zabytkdéw kultury;

b) formacje obrony cywilnej — zadania, sposéb organizacji, wyposazenie,
zasady osiggania gotowosci do dziatania;

c) reklamowanie oséb funkcyjnych, nadawanie przydziatéw organizacyjno-
mobilizacyjnych oraz swiadczenia na rzecz OC

11) racjonalne wydatkowanie srodkéw przeznaczonych na szkolenia i ¢wiczenia.
12) Szef OC Gminy do dnia 5 stycznia 2015 r. sktada do Wydziatu ZK Starostwa
Powiatowego w Piszu harmonogram szkoleri podstawowych na rok 2015

organizowanych na szczeblu gminy,
13) Szef OC Gminy do dnia 05 lutego sktada do Wydziatu ZK Starostwa Powiatowego
w Piszu sprawozdanie z realizacji szkolen przeprowadzonych w 2014 roku

na szczeblu gminy,

14) doskonalenie zasad wspotpracy z organami wojskowymi w zakresie zapewnienia
potrzeb osobowych na rzecz skutecznej realizacji zadan obrony cywilnej.

3.Zarzadzania kryzysowego:

1),organizacja pracy i posiedzert Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz
wspomaganie realizacji funkcji Burmistrza jako Przewodniczacego Gminnego Zespotu

Zarzadzania Kryzysowego,

2).monitorowanie, dokumentowanie i analizowanie zagrozen epidemicznych,
epizootycznych i epifitozycznych wystepujacych w gminie
3).podejmowanie inicjatyw na rzecz poprawy bezpieczeristwa publicznego na
terenie gminy (m. in. akcja ,Czad nie musi zabija¢”, , Bezpieczne wakacje”).

3.Dziatania i pracy sieci radiowej Starosty Piskiego.

1).celem jej dziatania jest zapewnienie tacznosci radiowej pomiedzy wszystkimi
podmiotami sieci w sytuacjach wystapienia zagrozen dla zycia i zdrowia 0séb
przebywajgcych na terenie powiatu, a w szczegdlnosci w przypadku braku tacznosci
telefonii stacjonarnej, komdrkowe;j i poczty elektroniczne;.
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2).wykorzystywana jest zaréwno dla potrzeb komérek zarzadzania kryzysowego,
obrony cywilnej, a takze na zaspokojenie potrzeb obronnych — funkcjonowanie
stuzby Statego Dyzuru.
3).nowych abonentéw, nowy sprzet, zaprogramowanie czgstotliwosci, zmiany
lokalizacji lub parametrdw stacji nalezy zgtasza¢ do Wydziatu Bezpieczenstwa

i Zarzadzania Kryzysowego Warmirisko — Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Olsztynie celem uzyskania zezwolenia.

4).nazwy i kryptonimy korespondentéw radiowych — indeks NW:

Stacja gtéwna Warminsko — Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego NW 201 — 00
pozostate stacje UW 201-01 - 249-99

Powiat piski 540-00-549-99

5).we wszystkich sieciach radiowych na terenie wojewoddztwa dla stacji
administracji rzadowej i samorzadowej obowigzuja powyzsze kryptonimy
wywotawcze. Utworzono rownie: rezerwe dla kazdej jednostki administracji
rzagdowej i samorzadowe;j.
6).parametry techniczne niezbedne do zaprogramowania radiotelefonéw przez
firmy zewnetrzne, sg udostepniane kazdorazowo na prosbe abonenta sieci.
7).wszystkie stacje radiotelefoniczne urzedéw administracji samorzadowej powinny
by¢ wlaczone w godzinach pracy urzedéw na kanale 2 Wojewody. Zmiana
kanatu nastgpuje na polecenie stacji nadrzednej - wojewddzkiej lub powiatowe;j,
Po zakoriczeniu rozmowy abonenci zawsze wracaja na kanat Wojewody,
8).wywotar w sieci radiowej Wojewody nalezy dokonywa¢ powoli i wyraznie,
podajac kryptonim abonenta wywotywanego, a nastepnie kryptonim abonenta
wywotujgcego. Komunikaty powinny by¢ krétkie iw treéci zawieraé
najwazniejsze informacje,
9).zasady pracy w sieci radiowej Starosty Powiatu Piskiego

a). nawigzywanie tgcznosci radiowej przez Starostwo ze stacjami
o kryptonimach:

® UM Pisz -540-00
® UM Orzysz -541-50
e UM iG Ruciana Nida -542-50
e UM Biata Piska -541 - 00

nastgpuje raz w tygodniu w kazdy wtorek w godz. 8:00 — 9:00 na kanale
3 powiatowym,
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